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I. Introducere

Implementarea in conditiile Republicii Moldova a componentelor “triunghiului
cunoasterii” - educatie-cercetare-inovare reprezinta un imperativ pentru procesul de
dezvoltare a tirii. In conditiile in care educatia a fost declarati drept prioritate
nationald, este imperios necesara consolidarea rolului cercetarii-inovarii si elaborarea
unei viziuni strategice privind producerea si utilizarea cunostintelor. Cercetarea-
inovarea devine, in situatia actuala, un instrument de realizare a cresterii economice
sustenabile, dar si un mecanism pentru asigurarea coeziunii sociale si bunastarii

populatiei.

Cadrul strategic european "Europa 2020” considera cercetarea-inovarea drept pilon
pentru dezvoltarea economica si sporirea competitivitatii economiilor europene.
Acelasi deziderat se regdseste si in documentele nationale de strategie ale statelor
membre UE. Alocarea de catre Comisia Europeana, in iulie 2012, a unui buget record de
8 mlrd euro pentru apelul de propuneri de proiecte, anuntat in cadrul Programului
Cadru 7 al UE pentru stiinta si dezvoltare tehnologica, demonstreaza angajamentul
institutiilor comunitare si a statelor membre in vederea relansarii economice si crearii

noilor locuri de munca in baza activitatilor de cercetare-inovare.
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Figura 1. Finantarea cercetarii-inovarii (comparatie cu alte state, 2011)

Cercetarea si inovarea in Republica Moldova se confrunta cu provocarea utilizarii
eficiente a unor resurse bugetare austere pentru asigurarea unui proces de cercetare
bazat pe excelentd, integrat in circuitul international de cercetare si orientat spre
satisfacerea necesitatilor crescande ale societatii si economiei nationale.

Elaborarea si implementarea prezentei Strategii are drept scop dezvoltarea unui mediu
propice pentru activitatea stiintei si inovarii, crearea conditiilor necesare pentru

implementarea produselor inovationale in sectorul real al economiei - elemente cheie
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pentru instituirea In Republica Moldova a unei veritabile societati si economii bazate pe

cunoastere.
In calitate de principii in procesul de implementare a Strategiei vor servi urmitoarele:

- Consolidarea infrastructurii CI si dezvoltarea eficienta a organizatiilor din
domeniul CI prin abordare pro-activa,

- Concentrarea resurselor si investitiilor publice in domenii prioritare de
cercetare,

- Stimularea investitiilor private in activitatile din CI,

- Interconexiunea politicilor in domeniul CI cu cele din domeniile conexe,

- Responsabilitatea reciproca a cercetatorului si beneficiarului pentru rezultatul
scontat si dialogul continuu Intre actorii din CI,

- Relatia proportionala intre performanta si finantarea institutionala,

- Selectarea si promovarea prin concurs a personalului din C-I, in baza

performantei profesionale.

Domeniile prioritare pentru dezvoltarea CI vor fi stabilite in baza directiilor strategice
in domeniul CI, prioritatilor tematice europene, evaluarii potentialului stiintific existent

in tara, analizelor economice.

Prezenta strategie are la baza un exercitiu amplu de Foresight FOR MOLDOVA, realizat
in perioada 2011-2012, in cadrul caruia au participat experti nationali si internationali
si care a avut drept scop elaborarea viziunii de dezvoltare a sistemului de cercetare

pana in 2020.

Ca rezultat, Viziunea elaborata In cadrul exercifiului de Foresight a fost supusa

dezbaterilor publice in cadrul a 7 workshop-uri la care au participat XXXXX persoane.

Pentru elaborarea strategiei, in perioada 2010-2011, a fost realizata si o ampla analiza a
starii sistemului CI din Republica Moldova, de catre o echipa de experti straini, in cadrul

proiectului INCONET EECA.

In procesul de elaborare a strategiei s-a reiesit din complementaritatea, sinergia si
stransa legatura cu documente nationale de politici, precum MOLDOVA 2020 - Strategia
Nationala de dezvoltare: 7 solutii pentru cresterea economica si reducerea sardaciei,

Programul de activitate a Guvernului si strategiile sectoriale.
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1. Descrierea situatiei actuale

Nivelul de dezvoltare a unei societati este determinat, in mare masura, de performanta
Cl. Resursele umane inalt calificate, creativitatea, producerea si valorificarea
cunostintelor s-au dovedit In timp factori determinanti ai tarilor puternic dezvoltate.
Totodatd, analiza sumara a situatiei economice a Republicii Moldova releva faptul ca
economia este constransa de capacitatile autohtone de productie limitate, cererea fiind
satisfacuta de importul bunurilor si serviciilor. Actualul model de crestere economica
bazat pe remitente si consum se dovedeste a fi nefavorabil pentru dezvoltarea durabila
a tarii. Noul model de crestere economica, asumat de Guvernul Republicii Moldova prin
Programul de activitate 2011-2014 Integrarea Europeana: Libertate, Democratie,
Bunastare, presupune schimbarea paradigmei de dezvoltare a tarii de la o economie
bazata pe consum la o economie bazata pe investitii, inovatii si competitivitate, astfel
incat economia nationala sa creeze locuri de munca inalt calificate si bine platite, iar
intreaga societate si fiecare cetdatean In parte sa beneficieze de efectele unei cresteri
economice robuste, organice si echilibrate.! Realizarea acestui deziderat implica

cresterea cotei produselor scientointensive, obtinute in rezultatul activitatii de CI.

In ultimul deceniu, politicile nationale ale statelor in domeniul CI au evoluat spre politici
mai coerente si mai complexe, cu noi strategii, aflate la interferenta activitatii diferitor
autoritati. La nivel international, perioada de dupa adoptarea Strategiei de la Lisabona a
Uniunii Europene este caracterizata de o activitate politica pentru realizarea reformelor
in vederea promovarii excelentei in sectorul public de cercetare. Aceste reforme au
inclus evolutii la nivel national, precum si organizational, si anume: introducerea unor
modificari legislative pentru a crea organizatii de cercetare mai autonome, cu un grad
mai mare de autonomie manageriald si o gestionare centralizata redusa; introducerea
politicilor nationale de cercetare cu tematici si strategii procedurale explicite si un
angajament de a creste beneficiile sociale si economice; introducerea modelelor de
finantare mai competitive si deplasarea echilibrului de finantare in favoarea alocatiilor

bazate pe performanta si fondurilor orientate spre realizarea scopurilor concrete.

Tinand cont de bunele practici internationale, dar si de nivelul de dezvoltare a

Republicii Moldova, stabilirea CI in calitate de prioritate nationald de dezvoltare va avea

. Programul de activitate al Guvernului Republicii 2011-2014: Libertate, Democratie, Bunastare, p.6
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un impact nu doar asupra proceselor de dezvoltare economica, dar si asupra bunastarii

populatiei.

Dupa obtinerea independentei de catre Republica Moldova, infrastructura sistemului
stiintei si inovarii a cunoscut o criza profunda cauzata de insuficienta si instabilitatea
financiara, de deteriorarea bazei materiale si tehnico-stiintifice, care au provocat exodul

masiv al potentialului uman din domeniul de cercetare.

In timpul primei perioade de tranzitie (1990-1999), PIB-ul Republicii Moldova s-a
micsorat cu 64%. Aceasta involutie economica a marginalizat CI pana in 2004 si
finantarea sectorului In aceasta perioada a fost la limita. Finantarea publica a CI a scazut
drastic de la 0.73% din PIB in 1990 la 0.22% in 2004 (acutizata de o scadere puternica a

PIB-ului). Finantarea a revenit la 0.7% in 2008 si a scazut din nou la 0.4% in 2011.
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Figura 2: Alocarile pentru CI 1990-2011 (% din PIB)

In 2004, a fost revizuit cadrul legal pentru activititile CI, prin adoptarea Codului cu
privire la stiinta si inovare. Ulterior, elaborarea si adoptarea Acordului de parteneriat
intre Guvernul Republicii Moldova si ASM, a condus la concentrarea prerogativelor in
elaborarea si implementarea politicilor In domeniul cercetarii in cadrul ASM si la o
crestere semnificativa a finantarii CI. De asemenea, au fost create premisele pentru
consolidarea comunitatii stiintifice in baza unor directii strategice de cercetare. Urmare
a acestor reforme, sistemul a capatat o dinamica pozitiva de dezvoltare, fapt atestat si

de evaluarile internationale, efectuate Incepand cu anul 2007.2

“Raport al Federatiei Internationale a Academiilor de Stiinte, prezentat cu ocazia Conferintei Academiilor
de Stiinte din Estul si Sud-Estul Europei cu genericul Global Science and National Policies: the Rols of
Academies. 4-5 mai 2007.
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Reforma a democratizat si procesul de administrare a sistemului de cercetare si inovare
(CI) al Republicii Moldova, acesta fiind gestionat de organele reprezentative ale

comunitatii stiintifice - Asambleea ASM, CSSDT.

In 2006 a fost creatd Agentia pentru Inovare si Transfer Tehnologic (AITT), iar ulterior
parcurile stiintifico-tehnologice si incubatoarele inovationale, ca rezultat al adoptarii
Legii cu privire la parcurile stiintifico-tehnologice si incubatoarele de inovare nr. 138-

XVIdin 21.06.20073.

In vederea cresterii gradului eficientei mecanismului de gestionare a resurselor
financiare, in iunie 2012, a fost creat Centrul pentru Finantarea Cercetarilor
Fundamentale si Aplicative, care are statut autonom si organizeaza, In conditiile de
transparenta si deschidere pentru toate partile interesate, concursul programelor si

proiectelor de cercetdri fundamentale si aplicative.

In perioada 2004-2008 s-a reusit sporirea semnificativa a finantarii publice pentru CI.
Acest trend a fost inversat si incepand cu 2009 finantarea a fost redusa nu doar ca cota
parte a PIB, dar si in cifre absolute. La nivel operational, pe parcursul ultimilor ani, au
fost introduse mai multe instrumente de finantare competitiva (Programe de stat,
Proiecte Institutionale, Proiecte de Transfer Tehnologic, Proiecte pentru tineri
cercetatori, Proiecte pentru procurarea echipamentului stiintific, Proiecte pentru

organizarea manifestarilor stiintifice).

Majoritatea activitatilor de CI este efectuata in sectorul public.. ASM, in comun cu
19 institute de cercetare, este principala organizatie de cercetare din tara si cea mai
mare institutie de cercetare din sectorul guvernamental. In 2009, sectorul
guvernamental a reprezentat 77.1% a performantei GERD (72.8% 1in 2005).
Performanta in domeniul cercetarii si inovarii a sectorului privat (de afaceri) este

destul de scazuta, datele statistice in acest sens la nivel national nefiind relevante.

Cu toate ca ASM a intreprins mai multe actiuni in vederea consolidarii potentialului

uman, se mai atesta o conectare insuficienta dintre domeniile educatiei si cercetarii.

Odata cu micsorarea volumului de finantare, numarul de cercetatori a scazut, simultan

crescand media de varsta. Nivelul de interes scazut fata de cercetare a determinat

3Monitorul Oficial nr.107-111/476 din 27.07.2007.
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pierderi calitative ale potentialului uman si a ingreunat oportunitatea atragerii

tinerilor 1n acest domeniu.

Meritd o atentie sporita planificarea pregatirii cadrelor pentru a o aduce In concordanta
cu necesitdtile economiei nationale, In special la specialitdtile exacte, in domeniul
drepturilor de proprietate intelectuald, in domeniul implementarii inovatiilor si in alte
domenii importante. Pregatirea profesionald si calitatea rezultatelor stiintifice este
influentata si de actualizarea cunostintelor si instruirea continua a potentialului uman,

fapt care la nivel national este realizat la un nivel redus.

Este de mentionat ca In Republica Moldova sunt implementate masuri de stimulare
pentru a atrage tinerii cercetatori. Acest fapt contribuie la contracararea tendintei de
imbatranire a personalului CI. Problema atractivitatii carierei in cercetare necesita o
abordare complexd, printr-un sir de masuri stimulatorii intreprinse la nivel national.
Programele de doctorat ar trebui sa fie mai putin birocratice si sistemul de notare
trebuie modificat (fara a scadea exigenta) pentru a spori atractivitatea obtinerii unui

grad stiintific superior.

Anul 2001 2002 2003 ’ 2004 2005 | 2006 2007 2008 2009 | 2010 2011

Doctori 162 | 169 |176 |180 |[244 |342 |420 |405 |418 |450 | 441
habilitati
(nr. total)

Doctori 576 | 560 |[554 |540 |722 | 1095 | 1300 | 1356 | 1398 | 1453 | 1450
in stiinte
(nr. total)

In privinta repartizirii pe varste, cota cercetitorilor in varsti de peste 65 de ani a sporit
de la 4,8 In 1999 pana la 14,2 in 2010 sau de 3 ori, pe cand cota cercetatorilor in varsta
de 35-45 ani a scazut simtitor de la 26,5 in 1999 péana la 15 in 2010, sau de 1,8 ori. Cu
alte cuvinte, circa o pitrime din cercetitori sunt de varsti pensionari. In acelasi timp,
cota doctorilor habilitati in varsta de peste 65 de ani a crescut de la 27,1 in 1999 pana la
45,5 in 2010, iar numarul acestora in varsta de 36-45 de ani si 46-55 de ani a scazut de
2,5 ori si de 1,7 ori corespunzator. Cat priveste doctorii in stiinte, cota acestora In varsta

de peste 65 de ani a crescut de la 6,5 in 1999 pana la 16,9 in 2010, sau de 2,6 ori, iar
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cotele doctorilor in stiinte de varsta cuprinsa intre 36-45 de ani si 46-55 de ani s-au

diminuat de 1,2 ori.4

Figura 4: Repartizarea cercetatorilor stiintifici dupa varsta
(sursa: Raportul CSSDT pentru anul 2011)
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Ponderea echipamentului nou constituie 38%. Totusi, ramine semnificativa ponderea
utilajului de peste 10 ani care inca mai constituie circa 42% din totalul utilajului, de
aceea se impune continuarea eforturilor in vederea Innoirii acestuia. Proportia relativ
mica a utilajului de varsta de 6-10 ani (20%) indica un nivel redus al investitiilor in
echipament, efectuate In perioada premergatoare implementarii Codului cu privire la
stiintd si inovare. Existd, insa, deosebiri semnificative intre organizatiile din domeniul
CI, de regula institutiile din domeniile biologie, chimie, fizica si inginerie dispunand de

echipament mai valoros.

M panala 5 ani
B 5-10 ani

W peste 10 ani

Figura 5: Ponderea echipamentului stiintific
(sursa: Raportul CSSDT pentru anul 2011)

4 Unele aspecte ale capitalului uman din Republica Moldova. Studiu comparativ”, dr. hab. A. Rotaru, R. Cujba,
dr. S. Alexeeva, in revista ,, AKADEMOS” nr. 1(24), din martie 2012, pag. 32-36.



Strategia de cercetare-inovare a Republicii Moldova

Datorita utilizarilor multiple, calculatoarele personale sunt indispensabile in procesul
de cercetare in toate domeniile stiintei. In prezent, conform rapoartelor organizatiilor
din domeniul CI, in activitatile stiintifice din Republica Moldova se utilizeaza circa 2 mii
de calculatoare. In majoritatea organizatiilor unui cercetitor fi revin peste 0,8

calculatoare. Circa 72% din aceste calculatoare sunt conectate la internet.

Majoritatea calculatoarelor (40%) au pana la 3 ani, urmate de cele cu varsta de peste 5
ani (32%), restul (28%) avand intre 3 si 5 ani. Acesti indicatori se deosebesc dupa
domenii ale stiintei, constatandu-se o mai buna asigurare cu calculatoare a stiintelor

exacte si cele ale vietii, o variatie si mai mare Inregistrandu-se dupa organizatii.

mde pindla 3 ani
mde 3-5ani

dela 5 aniinsus

Figura 6: Ponderea calculatoarelor
(sursa: Raportul CSSDT pentru anul 2011)

......

ca Republica Moldova dispune si de o diaspora stiintifica care ar trebui atrasa in tara
prin granturi de calatorie, persoanele respective fiind utilizate In cadrul proiectelor

comune de cercetare si in rol de evaluatori.

Gratie actiunilor intreprinse de organele de administrare a CI, a reusit o performanta
evidentd in ceea ce priveste cooperarea internationald. Incepand cu 1 ianuarie 2012,
Republica Moldova a devenit prima tara asociata la PC7 al UE pentru stiinta si
dezvoltare tehnologica. Totodatd, in ultimii ani au fost lansate programe bilaterale cu

institutii similare din Belarus, Germania, Federatia Rusa, Romania, Italia, Ucraina.

Cu toate ca organizatiile din CI au Inregistrat rezultate apreciabile, una din problemele
principale pentru eficienta sistemului tine de implementarea rezultatelor stiintifice in
sectorul real al economiei. Desi numarul de patente inregistrate de cercetatorii

autohtoni este In crestere, valorificarea acestora de catre sectorul de afaceri este

10
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departe de nivelul dorit. Doar un procent mic (2-3%) din numarul total de patente este
depus de catre Iintreprinderi si mediul de afaceri. Interesul pentru patente
internationale este redus. Inovatiile non-tehnologice (de marketing, de organizare etc.)

ar trebui sa fie luate in considerare, in special in sectorul serviciilor.

Figura 5: Numarul de patente - evolutia pe ani

251
213 203
144 155 158 169 0
5 I I I I I

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

La momentul actual in economia Republicii Moldova rata de aplicare a inovatiilor este
redusd, fapt generat de colaborarea scazuta intre mediul de cercetare si cel al afacerilor.
Stimulentele de initiere a afacerilor inovative sunt insuficiente, iar instrumentele
existente sunt utilizate neadecvat.

Exista necesitatea de a asigura un mediu economic favorabil pentru inovatii, asigurat de
un capital uman creativ si educat, capabil de a inova, ce ar actiona intr-un mediu deschis
si atractiv pentru activitatile de cercetare si dezvoltarea unor companii cu un grad
sporit de flexibilitate, standarde tehnologice inalte si capacitatea de a patrunde pe

pietele internationale.

Desi sunt prevazute de cadrul normativ in vigoare, rezidentii parcurilor tehnico-
stiintifice nu dispun de stimulente si inlesniri fiscale, acest fapt compromitand eficienta
instrumentului sus-mentionat. Pentru activitatile inovationale, reformele legislative ar
trebui sa prevada abilitatea cercetatorilor de a crea companii de tip spin-off sau start-up
din organizatiile de cercetare la care sunt afiliati. La capitolul punctelor slabe se inscrie
si lipsa fondurilor de risc, care ar stimula investitiile private in activitatile inovationale.
In plus, lipsesc stimulente pentru crearea de noi afaceri inovatoare si pentru stimularea
activitatilor de inovare in intreprinderi deja operationale, in special in sectoarele care

prezinta potential de penetrare pe pietele de nisa internationale.

Incepand cu 2004, au fost instituite citeva mecanisme de misurare a performantei

sistemului de CI si a rezultatelor acestuia, spre exemplu de catre ASM, CNAA, Curtea
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de Conturi, precum si evaludri independente. Cultura evaludrii si cea de evaluare a
impactului necesita a fi imbunatatita in continuare si sa fie orientata spre procesul de
finantare a programelor si politicilor, organizatiile de cercetare si infrastructura de
cercetare. Este necesar un accent mai puternic asupra calitatii rezultatelor stiintifice si
excelenfei grupurilor de cercetare individuale. Masurarea cantitativa a rezultatelor
trebuie sa fie completata cu evaluari calitative, cum ar fi publicatiile in reviste
internationale, citari, punerea in aplicare a rezultatelor cercetarii (de exempluy,
utilizarea de brevete), cooperarea cu mediul de afaceri, rezultate ale proiectelor de

transfer tehnologic etc.

In linii generale, problemele sistemului de CI identificate pot fi grupate in cateva
categorii: necesitatea racordarii cadrului normativ la noile realitati, sporirea volumului
de finantare si extinderea accesului la aceasta, probleme de management, problemele ce
tin de transferul tehnologic si inovatii, si problemele ce vizeaza calitatea si promovarea
rezultatelor stiintifice autohtone.
Totodata, exista probleme de ordin general economic, precum:

- Dezvoltarea si functionarea inadecvata a sectorului real al economiei;

- Ponderea scazuta a industriei la formarea PIB-ului;

- Lipsa specializarii economiei nationale la nivel mondial;

- Exportul necoordonat al fortei de muncs;

- Utilizarea neeficienta si irationala a surselor regenerabile de energie;.
In plan social, Republica Moldova este afectatd de problema demografici, rata scizutd a
natalitatii, migratia excesiva a populatiei si lipsa mecanismelor de conservare a

identitatii patrimoniului national in conditiile globalizarii.

2. Cadrul institutional al CI

Analiza actorilor interesati in domeniu are drept scop identificarea actorilor principali
si a intereselor acestora, In vederea agregarii acestor interese in procesul ulterior de

elaborare a Strategiei si identificare a domeniilor strategice de cercetare.

Codul cu privire la stiinta si inovare a introdus un nou model de administrare si

autoadministrare a CI, care include entitati cu diverse atributii.

2.1. Structuri cu competente in administrarea stiintei
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Parlamentul Republicii Moldova. Adopta acte legislative care reglementeaza
organizarea si functionarea CI; aproba directiile strategice ale activitatii CI si volumul de
finantare a CI; ratifica tratatele internationale privind cooperarea ce vizeaza cercetarea
siinovarea.

Guvernul Republicii Moldova. Activitatea operationala a sistemului de cercetare-
inovare, cade sub incidenta interactiunii cu Guvernul. In calitate de organ colegial, in
cadrul caruia comunitatea stiintifica este reprezentata prin intermediul Presedintelui
ASM, acesta aproba, prin hotararile sale, politicile in domeniu. Guvernul incheie Acordul
de parteneriat cu Academia de Stiinte, prin care ASM este imputernicita sa realizeze
politica de stat in domeniul CI. Concomitent, Acordul stabileste: directiile strategice ale
activitatii din domeniul CI; cuantumul finantarii, in conformitate cu legea bugetului de
stat.

Academia de Stiinte a Moldovei. Este unica institutie publica de interes national in
domeniul CI, este coordonator plenipotentiar al activitatii stiintifice si de inovare, cel
mai inalt for stiintific al tarii si consultantul stiintific al autoritatilor publice ale
Republicii Moldova. Exercita competentele Guvernului in domeniul cercetarii, precum si
rolul de coordonator In promovarea inovatiilor si transferului tehnologic. Academia
realizeaza politica de stat si desfasoara activitati conceptuale in CI, identifica directiile
strategice ale CI; distribuie alocatiile bugetare, organizeaza concursuri de proiecte,
organizeaza functionarea si coordonarea stiintifico-metodica a activitatii subiectelor din
domeniul CI; organizeaza si efectueaza cercetari stiintifice fundamentale si aplicate,
elaboreaza tehnologii avansate; elaboreaza conceptii, proiecte si programe de stat, ofera
consultanta autoritatilor publice asupra directiilor strategice ale politicii de stat In sfera
economicd, socialda si umanitard; prezinta Guvernului avize asupra situatiei din
domeniul CI si recomandari pentru stimularea sferei inovarii si transferului tehnologic;
organizeaza activitati de elaborare a sintezelor privind tendintele dezvoltarii social-
economice, tehnologice si umane a tarii; stimuleaza creatia stiintifica si culturala prin
organizarea de concursuri si prin aplicarea unui sistem eficient de premiere; determina
partenerii si formele eficiente de colaborare cu institutii si organizatii nationale si
strdine din domeniul CI.

Asambleea Academiei de Stiinte a Moldovei. Aproba Acordul de parteneriat intre
Guvern si ASM, politica Academiei de Stiinte, alege reprezentantii comunitatii stiintifice,

inclusiv ai institutiilor de invatamant superior in Consiliul Suprem pentru Stiinta si
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Dezvoltare Tehnologica, examineaza raportul anual privind rezultatele activitatii In
domeniul CI, identifica directiile strategice ale CI.

Consiliul Suprem pentru Stiinta si Dezvoltare Tehnologica. Este organul executiv al
Asambleii ASM. Consiliul Suprem este constituit din 17 persoane. Componenta
Consiliului Suprem include: presedintele Academiei de Stiinte, prim-vicepresedintele, 2
vicepresedinti si secretarul stiintific general ai ASM, din oficiu, 6 reprezentanti ai
comunitatii stiintifice, inclusiv ai institutiilor de invatdamant superior si ai Agentiei de
Stat pentru Proprietatea Intelectuala, alesi de Asamblee pe un termen de 4 ani.
Reprezentativitatea CSSDT si importanta acestuia in procesul de organizare a activitatii
curente in CI sunt esentiale pentru sistemul national de CI. La capitolul puncte
vulnerabile mentionam nereprezentarea in CSSDT a mediului de afaceri si a societatii

civile.

Ministerele si alte autoritati ale administratiei publice centrale. Participa la
promovarea politicii de stat CI si elaboreaza propuneri referitoare la directiile strategice
ale activitatii CI si la programele de stat. Ministerele sunt similare in ceea ce tine de
competente si interese pentru ca sunt institutii birocratice, in primul rand, apartinand
anumitor sectoare legate de zona politicului, sunt inchise si au punctul lor de vedere.
Profunzimea in domeniul de cercetare e diferita, dar comportamentul este in mare parte
similar.

Consiliul National pentru Acreditare si Atestare. Este responsabil de evaluarea si
acreditarea organizatiilor din domeniul CI, precum si de atestarea cadrelor stiintifice si
stiintifico-didactice de Inalta calificare.

Agentia de Stat pentru Proprietatea Intelectuala. Organizeaza si efectueaza protectia
juridica a proprietatii intelectuale sub forma de proprietate industriald, drepturi de
autor si de drepturi conexe pe teritoriul Republicii Moldova, are statut de Intreprindere
de stat si isi desfasoara activitatea pe principiile autogestiunii si autofinantarii.
Autoritati ale administratiei publice locale

Practica internationala demonstreaza exemple de succes in finantarea infrastructurii de
inovare de catre APL sau implicarea institutiilor de cercetare in solutionarea

problemelor locale.

2.2. Structuri cu competente in autoadministrarea stiinfei

Sectiile de stiinte ale Academiei de Stiinte a Moldovei

Sunt responsabile de nivelul de dezvoltare al CI in domeniul coordonat.
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Consiliul Rectorilor este un organ cu functii consultative, de nivel national, infiintat in

temeiul art. 48 alin. (6) al Legii invatamintului nr. 547 din 21.07.95.

Principalele atributii ale CRM sunt: formularea de propuneri asupra strategiei de
dezvoltare a invatamantului superior; formularea propunerilor catre Parlament, Guvern

si catre alte autoritati implicate In problematica invatamantului superior etc.

Senatele universitare Functionarea institutiilor de Invatamant superior este

reglementata prin Carta universitara, adoptata de senatul universitar.

Consiliile stiintifice ale institutelor de cercetare. Stabilesc directiile strategice si de
perspectiva In domeniul CI; organizeaza evaluarea tematicii activitatii organizatiei, a
rezultatelor activitatii desfasurate de subdiviziunile si colectivele stiintifice temporare,
de fiecare cercetator stiintific, aproba raportul de activitate al organizatiei; In cazul
organizatiei de drept public, alege in functie, prin concurs, sefi pentru subdiviziunile
acesteia si cercetatori stiintifici, In conformitate cu prezentul cod si cu statutul
organizatiei; elaboreaza si aproba planurile in CI in functie de directiile strategice

nationale si de tendintele dezvoltarii stiinfei mondiale.
2.3. Structuri de executare a activitatii in domeniul CI

2.3.1. Organizatii de drept public din domeniul CI

Institute de cercetari stiintifice. Sunt subordonate metodico-stiintific Academiei de
Stiinte si se finanteaza integral de la bugetul de stat, prin concurs, pentru cercetari
fundamentale si aplicative.

Institutii de invatamant superior. Sunt foarte importante pentru domeniu. In primul rand,
din perspectiva pregatirii cadrelor inalt calificate si a antrendrii acestora in procesul de
cercetare. In al doilea rand, utilizarea rezultatelor cercetirii in procesul de educatie. Totodat3, s-
a mentionat dezvoltarea insuficientd a bazei tehnico-materiale a acestora, dar mai ales
supraincarcarea cercetatorilor din cadrul universitatilor cu sarcini didactice. La capitolul
interese mai mici au fost mentionate lipsa de vointa de a finanta cercetarea din fondurile proprii
si pledarea pentru finantarea diferentiatd, specifica pentru infrastructura. Pentru universitatile
neacreditate a fost mentionatda imposibilitatea de a participa la concursurile nationale de

proiecte de CI.

2.3.2. Organizatii de drept privat din domeniul CI
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Institutii de invatamant superior private. Beneficiazd, prin concurs, de dreptul la
finantare de la bugetul de stat in proportie de pina la 40% din costul proiectului din

sfera stiintei si inovarii, cu conditia cofinantarii.

Institute de cercetari stiintifice private, inclusiv cu forma juridica de organizare -
intreprindere de stat
Parcuri stiintifico-tehnologice. Valorifica rezultatele stiintifice si inovatiile prin

activitati economice;

Incubatoare de inovare. Valorifica rezultatele stiintei si inovatiile din unul sau din mai
multe domenii tehnologico-stiintifice prin activitati de inovare si transfer tehnologic si

efectueaza cercetari menite sa acorde suport stiintific activitatilor mentionate;
Statiuni stiintifico-tehnologice

2.3.3. Organizatii auxiliare in domeniul CI

Bibliotecile stiintifice ale organizatiilor din domeniul CI.

Centrul pentru Finantarea Proiectelor Fundamentale si Aplicative.
Aplica politica de stat in domeniul cercetare-inovare prin asigurarea finantarii
proiectelor de cercetari fundamentale si aplicative, in conformitate cu prioritatile

stabilite, In conditii de obiectivitate si transparenta.

Consiliul Consultativ de Expertiza Are ca scop analiza si evaluarea activitatilor in
sfera stiintei si inovarii, executorilor si a rezultatelor cercetarii stiintifice, formularea
concluziilor argumentate stiintific despre rationalitatea si oportunitatea efectuadrii

acestor lucrari din contul mijloacelor bugetului de stat si din alte surse de finantare.

Agentia pentru Inovare si Transfer Tehnologic este autoritatea administrativa din CI,
care asigura administrarea activitafii de inovare si transfer tehnologic. AITT este o
institutie publica autonoma cu personalitate juridica de drept public, care functioneaza

in baza statutului aprobat de Guvern la propunerea CSSDT.

Centrul Proiecte Internationale este autoritatea administrativa din domeniul CI, cu
autonomie financiard, creata in vederea administrarii si promovarii proiectelor

europene si internationale din domeniul CI.

2.3.4. Alte entitati
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Mediul de afaceri. Cooperarea cu mediul de afaceri dispune de un potential foarte
mare de dezvoltare. Totusi, la moment se atesta o neimplicare a acesteia in sustinerea
activitatilor de acest gen, sau orientarea spre importul de noi tehnologii din exterior. In
Moldova cheltuielile companiilor pentru domeniul CI sunt mult mai mici, aproape
inexistente. Chiar daca statistica nu ofera informatii privind sursele private de finantare
a CI, scorul WEF pentru cheltuielile companiilor pentru CI plaseaza Republica Moldova
nu doar in spatele tarilor UE, dar si a tarilor CSI.

ONG-urile. ONG-urile care activeaza in calitate de thinktank-uri sunt importante in
elaborarea anumitor studii pe subiecte de importantd majora pentru societate.
Conlucrarea acestora cu institutiile de cercetare si cu universitatile se rezuma la
cooptarea personalului acestora in calitate de experti independenti. Subliniem aici
necesitatea elaborarii unor conditii pentru acreditarea ONG-urilor pentru a putea

participa la concursurile nationale.

3. Necesitatea elaborarii Strategiei

Existenta unei viziuni si a unor obiective clare de dezvoltare a CI este iminenta. Acestea
constituie esenta Strategiei si solutia pentru rezolvarea problemelor identificate,
contribuind semnificativ la dezvoltarea sociala, economica si culturala a Republicii

Moldova.

Drept punct de pornire servesc documentele nationale de politici: Strategia Nationala de
Dezvoltare ,Moldova 2020” si Planul de actiuni al Guvernului pentru anii 2012-20155,

care au stabilit directiile generale de dezvoltare a tarii.

In contextul integririi europene a Republicii Moldova, prezenta strategie asigurd
armonizarea, coerenta si complementaritatea politicilor nationale cu cele comunitare,
Strategia ,Europa 2020” si documentul pentru dezvoltarea sectorului CDI ,Orizonturi

2020”, tinand cont de specificul national al activitatilor din CI.

II. Tendintele globale in domeniul guvernarii cercetarii

1. Tendintele generale in domeniul CI

In ultimul deceniu, politicile nationale ale statelor in domeniul CI au evoluat spre mixuri

de politici mai coerente si mai complexe, cu noi strategii, aflate la interferenta activitatii

SHotarirea Guvernului nr. 289 din 07.05.2012, cu privire la aprobarea Planului de actiuni al Guvernului
pentru anii 2012-2015, Monitorul Oficial nr.93-98/330 din 18.05.2012.
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diferitor ministere si modificari in cadrul institutional pentru administrarea CI.
Perioada de dupa adoptarea Strategiei de la Lisabona a Uniunii Europene este
caracterizata de o activitate politica pentru realizarea reformelor in vederea promovarii
excelentei in sectorul public de cercetare. Aceste reforme au inclus evolutii atat la nivel

national, cat si organizational, si anume:

» Introducerea unor modificari legislative pentru a crea organizatii de cercetare
mai autonome, cu o autonomie de management mai mare si o gestionare centrala
de stat redusa;

» Introducerea politicilor nationale de cercetare cu tematici si strategii
procedurale explicite si un angajament de a creste beneficiile sociale si
economice;

» Introducerea modelelor de finantare mai competitive si deplasarea echilibrului
de finantare in favoarea alocatiilor bazate pe performanta si a fondurilor

orientate spre realizarea scopurilor concrete.

Totodata, guvernele nationale nu renunta la responsabilitatile lor sau la influenta
asupra cercetdrii publice, dar folosesc metode noi, cum ar fi contractele de
performanta, pentru a ghida baza publica de cercetare si de a o armoniza cu prioritatile
de politici. Statele membre ale UE, spre exemplu, demonstreaza o crestere a interesului
pentru monitorizarea performantelor si evaluare, care este un efect colateral al cresterii
autonomiei organizatiilor publice de cercetare si necesitatii ca recipientii de fonduri
bugetare sa fie in masura sa demonstreze utilizarea eficienta si productiva a fondurilor

publice.

Statele UE au adoptat politici complexe pentru a incuraja investitiile In CI din partea
sectorului privat. Din cauza costurilor ridicate imediate si rambursarii investitiilor doar
pe un termen mai lung, firmele sunt predispuse sa investeasca relativ putin in CI. Desi
existio lunga traditie de interventie a politicii publice pentru a
aborda/solutiona aceasta disfunctionalitate de piatd, se atesta o schimbare recenta in
politicile din acest domeniu: ponderea relativa a fondurilor publice pentru cheltuielile
sferei de afaceri in CI a scazut in mod constant si finantarea de stat a activitatilor de CI

private are lor in prezent prin masuri indirecte, cum ar fi stimulente fiscale.

In general, sectorul de afacerise poate angajain diferite forme de cooperare

cu institutiile publice de cercetare, cum ar fi recrutarea de
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cercetatori, achizitionarea rezultatelor cercetarii, numirea reprezentantilor sferei de
afaceri in organele de conducere ale universitatilor, dotari acordate institutiilor de

cercetare, proiecte ale studentilor in companii s.a.

Exista un proces continuu de dezbateri cu privire la instrumentele politice cele mai

eficiente pentru sporirea investitiilor private in CL.

De obicei, acestea includ finantarea directa a programelor colaborative cu mediul de
afaceri, precum si programe de stimulare pentru organizatiile publice de cercetare de a
coopera cu sectorul privat, stimulente fiscale si alte stimulente financiare
pentru activitdtile de cercetare din sectorul privat, cum ar fireduceri de

impozite pentru cercetatorii angajati in acest sector:

- masuri financiare directe pentru CI: includ toate transferurile financiare directe de
sprijin pentru CI din sectorul public catre cel privat, prin subventii sau imprumuturi
conditionate;

- masuri fiscale indirecte pentru Cl: acestea includ toate formele de impozitare redusa
a companiilor implicate in sustinerea CI;

- masuri financiare de catalizare: acestea includ toate masurile care permit si/sau
facilitarea accesului la resurse financiare externe pentru companiile implicate in CI, de

obicei sub forma de capital de risc sau imprumut si garantii financiare.

Faptul ca CI, precum si inovarea joaca un rol proeminent in liniile directoare integrate
pentru crestere economica si locuri de munca ale Strategiei de la Lisabona, reflecta, pe
de o parte, asteptdrile statelor membre, iar pe de alta parte, pune presiune asupra
acestora, in scopul de a traduce convingerile in actiuni. Linia directorie integrata a
confirmat drept obiectiv global pentru anul 2010 atingerea cotei de 3% din PIB pentru
CI, cu o repartitie adecvata intre investitiile private si cele publice. Realitatea a
demonstrat, Insd, imposibilitatea atingerii acestui obiectiv, el fiind reiterat in Strategia

"Europa 2020”.

Conform aceleiasi linii directorii, vor fi definite nivelurile specifice intermediare si vor fi
adoptate in continuare o combinatie de masuri adecvate pentru a promova CI, in special
in mediul de afaceri, prin: imbunatatirea conditiilor-cadrusi asigurarea faptului
ca companiile 1si desfasoara activitatea intr-un mediu suficient de competitiv si atractiv,

cheltuieli publice mai eficiente pentru CI sidezvoltarea de parteneriate public-
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private (PPP), dezvoltarea si consolidarea centrelorde excelentda in institutiile
educationale si de cercetare din statele membre, precum si crearea altor noi acolo unde
este cazul, si imbunatatirea cooperarii si a transferului de tehnologii intre institutiile
publice de cercetare si intreprinderile private, dezvoltarea si utilizarea mai buna a
stimulentelor pentru activitatea de cercetare si dezvoltare privata; modernizarea
managementului institufiilor de cercetare si universitatilor; asigurarea unui numar
suficient de cercetatori calificati, prin atragerea mai multor studenti spre
disciplinele stiintifice, tehnice side inginerie si consolidarea perspectivelor de
dezvoltare a carierei in cercetare, precum si mobilitatea inter-sectoriald, europeana si

internationala a cercetatorilor si a personalului din domeniile de dezvoltare.

2. Contextul global al cercetarii din Republica Moldova

Sistemul de CI din Republica Moldova a avut intotdeauna o componenta importanta de
internationalizare. Din cauza dimensiunilor relativ mici ale comunitatii stiintifice, dar si
a confluentei culturale cu mai multe spatii, relatiile stiintifice internationale sunt o
prioritate atat la nivelul sferei per ansamblu, cat si la nivelul actorilor individuali. Mai
recent, Republica Moldova a devenit prima tara din Parteneriatul Estic si a doua tara din
cadrul Politicii Europene de Vecinatate, asociata la Programul Cadru 7 al UE pentru
stiinta si dezvoltare tehnologica. Aceasta calitate ofera noi oportunitati de participare in
cadrul Spatiului European de Cercetare, insd, concomitent, implica apriori, adoptarea
principiilor europene in gestionarea CI. In aceasti ordine de idei, se impune necesitatea
analizei tendintelor globale, dar mai ales a celor europene in elaborarea politicilor
publice pentru cercetare stiintifica si inovare, identificarea conceptelor si mecanismelor

care stau la baza constructiei acestor categorii de politici publice.

In particular, politicile publice in domeniul CI tin de rolul autorititilor publice in
organizarea si finantarea activitatilor de CI, acoperind toate etapele proceselor de
cercetare care este influentatd, direct sau indirect, de decizia publica la nivel national,
regional sau international. ,Politica stiintei” - termen conventional care desemneaza
aceasta categorie de politici publice - include mecanismele pentru finantare publica,
reglementarile (inclusiv legislatia), planificarea (mecanismul de identificare a
prioritatilor strategice, constructia planurilor de actiune si bugetelor, functionarea

structurilor guvernamentale), mecanismele de evaluare, dezvoltarea resursei umane.
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Domeniul raportului include si politicile publice care au in vedere crearea mediilor ce
promoveaza inovarea. Sunt reliefate mecanismele pentru interventie strategica,
conectarea programelor guvernamentale dedicate inovdrii cu initiativele private,
consolidarea parteneriatelor Intre industrie si universitate, sustinerea mecanismelor

inovative pentru dezvoltare economica.

La nivel global pentru diferite domenii de cercetare si inovare s-au conturat tendinte
specifice definite de problemele care stau in fata umanitatii. Formularea unei strategii
nu poate fi realizata fara considerarea aspectelor ce tin de principalele domenii de

cercetare si inovare la nivel mondial.

1 Sanatate, schimbari demografice si bunastare. Promovarea eficienta a sanatatii,
sprijinitda de o baza solida de date certe, previne boala, amelioreaza bunastarea si
prezinta un bun raport eficientd/cost. Promovarea sanatatii si prevenirea bolilor
depinde, de asemenea, de o intelegere a factorilor determinanti ai sanatatii, de
instrumente eficiente de prevenire, precum vaccinurile, de o supraveghere si pregatire
eficiente in domeniul sanatatii si bolilor, precum si de programe eficiente de depistare a
bolilor.

Reusita eforturilor care vizeaza prevenirea, gestionarea, tratarea si vindecarea bolilor,
invaliditatii si functionalitatii reduse sunt sustinute de o mai buna intelegere a cauzelor
lor fundamentale, a proceselor si a efectelor lor, precum si a factorilor care determina o
stare buna de sanatate si bunastare. Schimbul eficient de date si legatura acestor date cu
studii pe cohorte reale pe scara larga sunt, de asemenea, esentiale, asa cum este si
punerea in aplicare clinica a rezultatelor cercetarii, in special prin efectuarea de teste
clinice.

2 Securitate alimentara, agricultura durabila, cercetare marina si bioeconomie.
Nivelul necesar de cunostinte, instrumente, servicii si inovatii sunt necesare pentru a
sprijini o agricultura si sisteme forestiere mai productive, mai eficiente din punctul de
vedere al utilizarii resurselor si rezistente care sa furnizeze cantitati suficiente de
alimente, hrana pentru animale, biomasa si alte materii prime, precum si servicii
ecosistemice, contribuind in acelasi timp la prosperitatea comunitatilor rurale.
Cercetarea si inovarea vor oferi optiuni pentru integrarea obiectivelor agronomice si de
mediu in productia durabila, astfel: cresterea productivitatii si eficientei resurselor din
agriculturd; reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera (GES); reducerea scurgerilor de

nutrienti din terenurile cultivate in mediile terestre si acvatice; scaderea dependentei
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de importurile de proteine de origine vegetala in Europa; marirea nivelului
biodiversitatii in sistemele de productie primara.

3 Surse de energie sigure, ecologice si eficiente. Sursele de energie si obiceiurile de
consum ale industriilor europene, transporturile, constructiile, orasele si municipiile
sunt in mare masura nesustenabile, ceea ce conduce la un impact semnificativ asupra
mediului si schimbarilor climatice. Dezvoltarea de cladiri cu emisii aproape de zero, a
unei industrii foarte eficiente si a preludrii In masa de catre intreprinderi, persoane
fizice, comunitdti si orase/municipalitati a unor solutii de eficienta energetica va
necesita nu doar progresul tehnologic, ci si solutii de natura netehnologica, cum ar fi
noile servicii de consultanta, finantare si servicii de gestionare a cererii. Astfel eficienta
energetica poate asigura una dintre cele mai rentabile modalitati de a reduce cererea de
energie, sporind astfel siguranta aproviziondrii cu energie, reducerea impactului asupra
mediului si asupra climei si stimuland competitivitatea.

4 Mijloace de transport inteligente, ecologice si integrate. Cercetarea si inovarea
vor contribui in mod substantial la dezvoltarea si adoptarea solutiilor necesare pentru a
reduce in mod drastic emisiile generate de activitatile de transport, prin toate
mijloacele, si care sunt nocive pentru mediu (cum ar fi CO2, NOx si SOx), pentru a-si
reduce dependenta fata de combustibilii fosili, si, prin urmare, pentru a reduce impactul
transportului asupra biodiversitatii si a conserva resursele naturale.

5 Combaterea schimbarilor climatice, utilizarea eficienta resurselor si materii
prime. Concentratiile actuale de CO2 in atmosfera sunt aproape cu 40% mai mari decat
cele de la inceputul revolutiei industriale si au atins nivelul cel mai inalt inregistrat in
ultimele 2 milioane de ani. Gazele cu efect de sera altele decat CO2 sunt, de asemenea,
responsabile de schimbarile climatice si joaca un rol din ce in ce mai important in
acestea. In absenta unor masuri decisive, schimbarile climatice ar putea costa lumea cel
putin 5% din PIB in fiecare an si pani la 20% dup unele scenarii. In schimb, masurile
precoce si eficace vor permite limitarea costurilor nete la aproximativ 1% din PIB pe an.
Pentru indeplinirea obiectivului de ,2° C” si evitarea, in acest mod, a celor mai nefaste
efecte ale schimbarilor climatice, tarile dezvoltate vor trebui sa reduca emisiile de gaze
cu efect de sera cu 80-95% pana in 2050, in raport cu nivelurile din 1990.

Obiectivul acestei activitati este de a se dezvolta si evalua masuri inovatoare, rentabile
si sustenabile de adaptare la schimbarile climatice si de atenuare a efectelor acestora,
prin care sa fie vizate atat CO2, cat si gazele cu efect de ser3, altele decat CO2, si sa fie

puse in evidenta solutii ecologice tehnologice si netehnologice, prin generarea de
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argumente care sa permita sa se intreprinda din timp actiuni informate si eficace si sa
fie puse in retea competentele necesare

6 Societati favorabile incluziunii, inovatoare si sigure. Tendintele care se
contureaza actualmente in societatile europene ofera oportunitati pentru a construi o
Europa mai unita, dar comporta si riscuri. Aceste oportunitati si riscurile trebuie
intelese si anticipate pentru ca Europa sa evolueze cu un grad adecvat de solidaritate si
cooperare in chestiuni sociale, politice, economice si culturale, tinand seama de o lume

din ce 1n ce mai interconectata.

In acest context, obiectivul este de a favoriza incluziunea sociald, economici si politic3,
de a combate sardcia, consolidarea drepturilor omului, incluziunea digitala, egalitatea,
solidaritatea si dinamica interculturala prin sprijinirea cercetdrii interdisciplinare,
indicatorilor, progreselor tehnologice, solutiilor organizatorice si noilor forme de
colaborare si co-creare. Cercetarea, printre alte activitati, sprijina punerea in aplicare a
Strategiei Europa 2020, precum si alte politici externe ale Uniunii. Cercetarea in stiintele
umaniste ar putea avea un rol important de jucat in acest context. Definirea,
monitorizarea si evaluarea obiectivelor, strategiilor si politicilor europene vor necesita
activitati de cercetare axate pe sisteme de informatii statistice de inalta calitate, si
elaborarea unor instrumente adaptate care sa permita factorilor de decizie sa evalueze

impactul si eficacitatea masurilor preconizate, in special in favoarea incluziunii sociale.

La nivel national, pentru a sincroniza domeniile de cercetare nationale cu cele
internationale, comunitatea stiintificA va identifica, in mod transparent, prin
consultarea opiniilor organelor centrale de specialitate ale administratiei publice, noile
directii strategice pana in 2020, care vor fi incluse in viitoarele acorduri de parteneriat,

inaintate spre aprobare Guvernului si Parlamentului.

III. Viziunea strategica asupra CI

Viziunea prezentei Strategii consta In elaborarea unui sistem capabil sa creeze
cunoastere stiintifica performanta in vederea cresterii competitivitatii economiei
nationale si a gradului de bunastare a populatiei.

Catre 2020 domeniul de stiinta si inovare al Republicii Moldova urmeaza sa dispuna de
un management al prioritatilor In cercetare, axat pe stabilirea unei interactiuni eficiente
cu societatea si mediul de afaceri, implementarea rezultatelor si diseminarea

cunostintelor, iar internationalizarea cercetarii si integrarea in spatiul european de
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cercetare va deveni o prioritate a politicii de administrare a cercetarii, care la acel
moment va fi orientata spre performanta si excelentda cu capacitati umane,

institutionale si de infrastructura adecvate.

1. Evolutii actuale in guvernarea stiintei si inovarii

Natura proceselor de cercetare este supusa transformarilor, iar aceste transformari
contin mai multe elemente conexe. In contextul procesului de constructie a unei viziuni
pentru sistemul de cercetare-inovare din Republica Moldova, aceste elemente au fost
sintetizate in trei "tendinte cheie”:

1. Orientarea prioritatilor de cercetare;

2. Comercializarea rezultatelor cercetarii;

3. Evaluarea activititilor de cercetare-inovare
Orientarea prioritatilor de cercetare
Primul element transformativ este cresterea dorintei de a orienta prioritatile cercetarii.

Aceasta tendinta actioneaza la trei niveluri:

Nivelul supranational. Programele Cadru ale Comisiei Europene sunt cel mai bun
exemplu. Aceste programe au incercat sa modeleze prioritatile cercetarii si sa dezvolte
capacitatea de cercetare pentru a raspunde unor necesitati economice si sociale. Iar
comunitatea academica a sustinut acest efort, Intrucat programele acopereau un

domeniu larg si ofereau resurse suplimentare pretioase.

Nivelul national. Desi programe de cercetare cu obiective bine precizate existau deja, a
aparut o tendinta In dezvoltarea programelor de cercetare dedicate. Astfel de programe
incearca sa concentreze eforturile pe prioritati pe termen scurt si, in acelasi timp, sa
dezvolte o agendi a cercetirii pe termen lung. In acest context a apirut tendinta de a
dezvolta exercitii prospective, care initial incercau sa prognozeze nevoile de cercetare,
pentru ca ulterior accentul sa cada pe identificarea domeniilor de excelenta si a

domeniilor in care cercetarea este insuficienta pentru sustinerea competitivitatii.

Nivelul sistemului. In mai multe tiri, organele responsabile de administrarea CI au
inceput sa adopte agende pro-active de prioritati, in locul politicilor reactive intemeiate
pe un sistem de peer-review. Accentul cade pe programe tematice care reprezinta un

compromis intre obiective politice, rezultate stiintifice promitatoare si capacitati
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existente. Similar, institutele de cercetare, universitatile si alte entitati au inceput sa

identifice si sa gestioneze prioritati de cercetare.

Comercializarea rezultatelor cercetarii
Al doilea element tine de comercializarea cercetdrii. Aceasta ia doud forme. In primul

rand, in lipsa unei finantdri publice adecvate, cercetatorii apeleaza, din ce in ce mai
mult, la surse alternative de finantare. In al doilea rand, institutele de cercetare,
universitatile si alte entitati au inceput sa devina tot mai constiente de valoarea

proprietatii intelectuale pe care o genereaza.

Finantarea cercetdrii s-a realizat, dintotdeauna, dintr-o pluralitate de surse, ceea ce a
contribuit la cresterea diversitatii si creativitatii sistemului de cercetare. Ceea ce este
nou e tendinta guvernelor de a-si defini rolul in finantarea cercetarii in termeni cvasi-
comerciali. Aceste incercari de a alinia politicile publice cu prioritatile pietelor in
politica stiintei, crednd parteneriate public-private de facto, este putin probabil sa

reduca diversitatea si creativitatea.

Al doilea aspect, anume preocuparea pentru valorificarea proprietatii intelectuale,
produce ingrijordri si mai mari. In contextul unei finantiri publice insuficiente pentru
institutele de cercetare si universitati, acestea au fost incurajate sa dezvolte surse
alternative de finantare, astfel ca produsele de cunoastere sunt evaluate prin prisma
valorii de piatd, mai degraba decat al potentialului pe termen lung. Incercarile de
exploatare a proprietatii intelectuale au doua consecinte. Prima tine de transformarea
caracterului organizational al entitatii de cercetare, In care se pune problema
detindtorului diverselor componente de proprietate intelectuala (cercetator, echip3,
colectiv, institutie) si a negocierii valorii respectivelor componente. Ideea ca rezultatele
cercetarii sunt bunuri publice, nici Intr-un caz nu este compromisa de faptul ca
cercetatorul, echipa, colectivul sau institutia detin dreptul de proprietate asupra unui
brevet, pretul caruia poate fi negociat cu reprezentantii mediului de afaceri. Aparitia
brevetului a fost precedata de publicatiile anterioare in presa periodica de specialitate
nationala sau internationald si prezentate la conferinte stiintifice. Antreprenorii prin
procurarea brevetului de la sectorul de cercetare devine monopolist pe piata autohtona
in fabricarea unui bun sau prestarea unui serviciu pana cand un alt bun sau serviciu de
acest gen mai performant nu va apare pe piata. Problema consta in aceea ca valoarea
rezultatelor cercetarii este determinata tocmai de examinarea critica a comunitatii

academice, iar acest proces este afectat de restrictionarea circulatiei rezultatelor.

25



Strategia de cercetare-inovare a Republicii Moldova

Evaluarea activitatilor de cercetare-inovare

Al treilea element in transformarea cercetdrii este cresterea importantei
managementului cercetdrii si, in particular, a eforturilor de evaluare a eficientei si
calitatii. Tendinta este ilustrata de cresterea numarului Exercitiilor de Evaluare a
Cercetarii (EEC), in care nu se incearca influentarea tipului de cercetare, In sensul
conceptelor, temelor si metodologiilor. In practicd, criteriile de evaluare nu pot fi
complet neutre, in toate domeniile existand teme, concepte si metodologii preferate.
Dar un astfel de exercitiu include si evalueaza toate domeniile de cercetare, adoptand o
abordare foarte largi a cercetirii. Intregul proces este transparent, criteriile de evaluare

si evaluatorii fiind cunoscuti publicului.

2. Principii pentru guvernarea stiintei si inovarii in Republica
Moldova

Constructia unei viziuni strategice privind viitorul sistemului de cercetare stiintifica si
inovare din Republica Moldova a condus la identificarea unui set de principii pe care

trebuie sa se intemeieze guvernarea acestui sistem.

Autonomia si autoadministrarea domeniului CI

Performanta si excelenta in domeniul CI

Prioritizarea actualizarii continue a infrastructurilor de cercetare

Infrastructurile de cercetare joaca un rol esential in dezvoltarea cunoasterii si a noilor
tehnologii. Ele sunt cruciale In mobilizarea unei diversitati de actori interesati pentru a
gasi solutii la multitudinea de probleme pe care le infrunta societatea astazi.
Infrastructurile de cercetare ofera servicii unice unor utilizatori foarte diversi, atrag

tinerii spre activitatea de cercetare si modeleaza comunitatile stiintifice.

Noile cunostinte si, in particular, inovarea pot rezulta numai daca exista infrastructuri
de cercetare de buna calitate si accesibile. Infrastructurile de cercetare permit crearea
unor noi medii, in care diferiti cercetdtori pot avea acces la facilitati stiintifice
distribuite. Prin urmare, infrastructurile de cercetare se gasesc in centrul de greutate al

unui triunghi al cunoasterii, alcatuit din cercetare, educatie si inovare.

Cresterea importantei rolului cercetatorului in institutiile de cercetare
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Intr-un mediu concurential de cercetare, cercetatorul are libertatea si mediul
institutional favorabil pentru a depune si implementa proiecte de cercetare specifice
campului profesional. De asemenea, cercetatorul participa In acest context la procesele
de luare a deciziei din cadrul institutiei de cercetare in care isi desfasoara activitatea. De
asemenea, in noul context sistemic institutiile de cercetare pun accentul pe
eficientizarea managementului cercetarii in vederea cresterii eficientei activitatii
propriu-zise de cercetare si asigurarii unui spatiu profesional atractiv pentru specialisti.
Nu in ultimul rand, noul mediu de cercetare permite, promoveaza si recompenseaza

dezvoltarea echipelor de cercetare interdisciplinara.

In egald misurd, una dintre priorititile guvernarii sistemului national de CDI este
reprezentata de implementarea unor criterii riguroase de angajare a cercetatorilor in

vederea asigurarii calitatii activitatilor si a rezultatelor specifice domeniului.

Prin crearea de facilitati publice focalizate in sectorul privat, investitia publica in

cercetare va contribui la cresterea numarului de cercetatori in mediul de afaceri.
Valorificarea rezultatelor cercetarii pe toate planurile de interes

Pe de o parte, rezultatele proiectelor de cercetare sunt intr-o proportie ridicata
orientate catre rezolvarea problemelor socio-economice nationale (in termeni locali), cu
rezultate semnificative in rezolvarea problemelor sociale si demografice majore si
cresterea coeziunii sociale la nivelul societatii moldovenesti. Pe de alta parte, prin
stimularea parteneriatelor public-privat in derularea proiectelor de cercetare se asigura
infuzia stiintifica pe pietele de bunuri si servicii, cu focalizare pe internationalizarea

stiintei si cresterea competitivitatii economiei nationale.

Sistemul de cercetare focalizat pe valorificarea rezultatelor conduce la dezvoltarea pe
termen lung a organizarilor de tipul parcurilor tehnologice si incubatoarelor de afaceri.
In aceste medii rezultatele cercetirii sunt testate experimental, aplicate in bunuri si
servicii, si conduc In mare masura la cresterea cantitativa si a calitatii profesionale a

resurselor umane pentru cercetare stiintifica.

Implementarea tehnologiilor inovative, element fundamental pentru cresterea

competitivitatii generale a Republicii Moldova

Inovarea ofera beneficii reale cetatenilor, consumatorilor si persoanelor active.

Tehnologiile inovative accelereaza si imbunatatesc modul in care concepem, dezvoltam,
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producem si accesdam noi produse, procese industriale si servicii. Dezvoltarea si
implementarea tehnologiilor inovative constituie cheia pentru crearea unor noi locuri
de munca, constructia unor societati ecologic durabile si imbunatatirea calitatii vietii,

simultan cu cresterea competitivitatii Republicii Moldova la nivel global.

Pentru indeplinirea acestor deziderate este necesara imbunatatirea capacitatii
sistemului de cercetare-inovare din Republica Moldova de a transforma cercetarea
stiintifica In produse, servicii si tehnologii inovative. Republica Moldova va trebui sa
aloce o portiune mai importanta din PIB pentru cercetare si sa creeze un mediu

favorabil inovarii.
Preocuparea pentru dezvoltarea produselor inovative autohtone

Inovarea reprezinta cea mai potrivita cale a contribui la readucerea economiei
Republicii Moldova pe calea competitivitatii si de a gasi solutii la provocarile societale in
economia mondiali. Intr-un viitor dezirabil al sistemului de cercetare-inovare, acesta va
deveni motorul relansarii economiei, exceland in capacitatea de a transforma
cunoasterea In competenta si competenta in inovare. Dezvoltarea produselor inovative
autohtone si, in cea mai mare masura, adoptarea produselor si serviciilor de frontier3,
reprezintd cdile pentru o tara lipsita de resurse minerale, de suprafata si populatie

considerabile.

Imperativul inovarii se bucura de un sprijin puternic din partea unor grupuri diverse de
actori interesati: mediu academic, mediu de afaceri, societatea civila. Acesta este un

prim pas reusit, indreptat in directia dorita.
IV. Obiectivele de dezvoltare a domeniului CI

1. Obiective generale

1.Asigurarea unui management eficient al proceselor de cercetare - inovare prin
sporirea calitatii capitalului uman si a aplicarii principiilor deontologiei

profesionale

In procesul de dezvoltare a economiei inovative, capitalul uman este principala forta de
dezvoltare. Din acest considerent, efortul principal trebuie sa fie depus intru educatia
persoanelor capabile sa genereze idei, absoarbe noi cunostinte, sa creeze. Actualmente,

in Moldova se observa o disproportie intre solicitarile pietei fortei de munca si
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specialistii pregatiti de universitati. Scopul sistemului de educatie superior este
dezvoltarea completivitatii individuale a absolventilor, astfel ca acestia din urma sa
poatd sa-si recupereze investitiile in invatdmant dupa absolvire relativ repede, prin
angajarea in campul muncii. Situatia actuala ne arata ca nu toti absolventii isi continua
activitatea in baza specialitatii pe care au primit-o. Schimbarile pe piata fortei de munca
au loc permanent, ceea ce creeaza noi cerinte din partea angajatorilor, in special a
companiilor nou formate, care activeaza In domenii noi. Din cauza numarului mic a
populatiei Moldovei, este necesar ca universitatile sa contribuie si la formarea

profesionala continua a cetatenilor.

In tara vor fi efectuate schimbdri structurale in invitidmant in vederea dezvoltirii
invatamantului superior aplicativ, sporirii calitatii procesului educational la toate
treptele de Invatamant. La facultate, studentii si masteranzii vor urma cursuri de
management a proprietatii intelectuale si a inovatiilor ce le va permite ulterior sa

valorifice aceste active. Creativitatea si inovarea vor sta la baza procesului educational.

2. Implementarea tehnologiilor inovative, element fundamental pentru cresterea

competitivitatii generale a Republicii Moldova

Institutele de cercetare si universitatile vor deveni jucatori proactivi in promovarea
produselor cercetarii catre mediul de afaceri, iar crearea start-up-urilor (inclusiv prin

spin-off) - un indicator important al rezultatului procesului de cercetare.

Infrastructura publica de cercetare va fi deschisa mediului de afaceri (in special
intreprinderilor mari), iar intreprinderile mici vor avea acces la cercetare prin
intermediul programelor de cercetare in folosul IMM-urilor. In general, accesul la

cercetare va deveni unul foarte usor, iar cercetarea in cadrul firmelor va fi stimulata.

Va exista un sistem de management al proprietatii intelectuale bine pus la punct, care va
asigura valorificarea brevetelor, dar si protectie corespunzatoare a proprietatii

intelectuale.

Mediul de cercetare va fi caracterizat de o integrare buna cu mediul de afaceri, dar si cu

mediul de cercetare international.

Pe fundalul performantei, cercetarea poate deveni atractiva atat pentru persoanele care
doresc sa se dedice cercetdrilor stiintifice, cat si pentru mediul de afaceri, care isi va

arata disponibilitatea de a investi. Astfel, atractivitatea mediului de cercetare pentru
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societate va fi demonstrata atunci cand numarul de tineri veniti in cercetare va fi In
permanenta crestere, iar businessul va investi atat in cercetarea aplicativa, cat si In
transferul de tehnologie. Institutiile de cercetare vor dezvolta in interior 3 verigi a
lantului inovational (cercetarea stiintifica, dezvoltarea experimentald, cercetarea
precompetitiva) si vor dezvolta legaturile cu firmele pentru a dezvolta ultimele etape
ale lantului inovarii (dezvoltare de produs, producerea, lansarea produsului si

marketingul).

Inovatiile, chiar si cele non-tehnologice au la baza cercetarea fundamentala si aplicativa.
Dezvoltarea unei economii bazate pe cunoastere nu poate avea loc fara un sistem de
cercetare bine dezvoltat si eficient. Unul dintre indicatorii cei mai importanti ai oricarui
sistem de cercetare este numadrul de cercetdtori angajati, In Moldova acesta fiind

semnificativ mai mic decat in tarile din regiune si UE.

In acelasi timp, generarea de inovatii poate avea loc atat in institutele de cercetare,
universitati, precum si in incinta firmelor. Inovatiile tehnologice sunt indispensabil
legate de cercetare si generarea de cunostinte noi, care ulterior pot fi transformate in
tehnologii si produse sau comercializate. Inovatiile non-tehnologice pot aparea spontan
chiar In cadrul firmelor, fara o cercetare in prealabil. Oricum, este necesara existenta

capacitatilor de a inova atat tehnologic, cat si non-tehnologic.
3. imbinarea cercetirii cu procesele educationale

Guvernarea sistemului de cercetare-inovare din Republica Moldova va trebui sa
consolideze conexiunea stransa care exista intre educatie si cercetare. Pregatirea
resurselor umane pentru cercetare trebuie sa inceapa cat mai devreme, inca in sistemul
de invatdamant preuniversitar. Obiectul invatarii este de obicei stiinta (stiintele naturii si
stiinfele umane) si in consecinta activitatea de invatare este de aceeasi natura cu aceea
de cercetare stiintifica.Un specialist indispensabil scolii este pedagogul-cercetator care
formeaza, la randul sau, competentele de cercetare ale elevilor - viitorii specialisti, care

se vor integra in societate cu mai mult succes.

Pregatirea resurselor umane pentru cercetare trebuie sa continue In primul ciclu

academic.

In contextul Societatii Cunoasterii activitatile de cercetare joaca un rol esential in

formarea noilor specialisti.
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4. Crearea,promovarea si stimularea activitatilor (conditiilor favorabile)

inovative pentru mediu de afaceri.

Actualmente, majoritatea firmelor din Moldova activeaza in sectoare cu o valoare
addugata mica, In mare majoritate in sfera serviciilor, iar in producere preponderent in
agricultura, ceea ce se observa si la exporturi. Unul dintre obiectivele principale ale
prezentei Strategii este asigurarea conditiilor de dezvoltare a firmelor inovative si
competitive pe pietele globale. Pentru a asigura aceste calitati, este necesar ca firmele sa
poatd raspunde rapid si flexibil la schimbarile economiei locale si globale. In acelasi
timp, firmele trebuie sa fie capabile sa absoarba rapid tehnologiile noi si sa lanseze
producerea de produse si servicii noi. Capacitatile de absorbtie a inovatiilor nu apar de
la sine, dar trebuiesc dezvoltate si antrenate. Astfel, ca prim pas, firmele pot absorbi
tehnologiile existente, pregati specialisti in domenii deja cunoscute, nelimitandu-se la
aceasta pe termen lung, continuand dezvoltarea tehnologiilor, elaborarea si producerea
de noi produse. S-a observat, de fapt, faptul ca cel mai bine este atunci cand capacitatile
de absorbtie a inovatiilor se dezvolta la inceput prin intermediul implementarii
inovatiilor organizationale si non-tehnologice, astfel dezvoltandu-se cultura de a inova,
cu o avansare ulterioara In domeniul tehnologic, care presupune cea mai mare

competenta.

Metoda de dezvoltare a companiilor de inaltd tehnologie trebuie sa fie pe cateva
dimensiuni: suport si stimularea in majorarea competentei personalului;
implementarea de noi tehnologii (atat importate, cat si autohtone); dezvoltarea
afacerilor pe pietele globale. O atentie sporita trebuie sa fie acordata aspectului ecologic

al produselor, fapt ce va asigura o sustenabilitate continua.

In acelasi timp, este necesar de a sustine si stimula cooperarea dintre institutiile de
cercetare si firme, ceea ce va avea, de asemenea, un impact pozitiv asupra dezvoltarii
firmelor, canalizarii eforturilor, dar si implementarii rezultatelor cercetdrii. Totusi,
numai In cooperare cu producatorii ele pot fi transformate in tehnologii, produse si
servicii. Chiar daca nu exista (si este complicat de creat) capacitati de absorbtie,
rezultatele cercetdrii vor fi comercializate, iar investitia recuperatd. Comercializarea
cunostintelor create este o sarcind importanta care trebuie considerata in procesul de

dezvoltare a economiei bazate pe cunoastere.
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Companiile cu o capacitate tehnologica inalta trebuie sa fie sustinute la toate etapele de
dezvoltare a produselor inovationale - de la etapa de cercetare si design pana la cea de
producere si marketing. Mai mult ca atat, sistemul inovational trebuie sa fie capabil din
punct de vedere dinamic sa se adapteze la schimbadrile care au loc si sa le acorde

firmelor suportul necesar.

Mediul de afaceri va fi orientat spre internationalizare si exporturi - ca optiuni de
crestere, in acelasi timp actionand local pentru a utiliza oportunitatile existente in

Republica Moldova.

5. imbunititirea si racordarea cadrului juridic al domeniului de CI la rigorile

actuale, precum si elucidarea carentelor existente
6. Crearea unei sinergii dintre mediul de afaceri si domeniul CI
7. Consolidarea infrastructurii de cercetare existenta

Pentru o buna desfasurare a procesului de CI este necesar de a dispune de o
infrastructura adecvata. Totodata, infrastructura de cercetare reprezinta un element
fundamental In atragerea tinerilor cercetatori. Este necesar de a consolida capacitatile

existente.

8. Internationalizarea cercetarii, integrarea in spatiul European de cercetare si

cresterea vizibilitatii internationale

2. Obiectivele specifice

>

Formarea si dezvoltarea capitalului uman in domeniul cercetarii si inovarii
B. Asigurarea cercetarilor si inovatiilor de calitate

Crearea,promovarea si stimularea activitatilor (conditiilor favorabile)
inovative pentru mediu de afaceri

D. Internationalizarea cercetarii, integrarea in spatiul european de cercetare si
cresterea vizibilitatii internationale:

E. Dezvoltarea si implementarea unui model eficient de guvernare a CDI,

orientat spre performanta si excelenta

A. Formarea si dezvoltarea capitalului uman in domeniul cercetarii si inovarii:
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Majorarea numadrului de tineri cu varsta cuprinsa intre 20-24 de ani care au
obtinut, cel putin, nivelul secundar de invatamant superior pana la cel putin
78% (actualmente - 60%)

Cresterea cotei populatiei cu varsta cuprinsa intre 30-34 de ani, care au
obtinut educatia tertiara pana la un nivel de cel putin 32% (actualmente - cca
20%)

Numarul de doctoranzi va creste substantial, in special la specialitatile
ingineresti, atingand numarul mediu EU27.

Cresterea numarului de angajati antrenati in procesul de instruire de-a lungul
vietii pana la cel putin 15 din 100 de angajati.

Dezvoltarea culturii antreprenoriale si de inovare.

B. Asigurarea cercetarilor si inovatiilor de calitate:

Cresterea substantiala a numarului de publicatii stiintifice cu cel putin un co-
autor din firme.

Cresterea numarului de doctoranzi din afara tarii, dar si a celor care isi fac
doctoratul in afara tarii;

Majorarea numarului de cercetatori din strdinatate atrasi pentru a dezvolta
activitati de cercetare in Republica Moldova.

Universitatile vor dezvolta activ parteneriate cu firmele.

Cresterea numarului de tineri cercetatori pana la cel putin 40% din numarul

total de cercetatori.

C. Crearea,promovarea si stimularea activitatilor (conditiilor favorabile)

inovative pentru mediu de afaceri:

Dezvoltarea unei metodologii nationale de comunicare a stiintei, cu scopul
(1) pregatirii resurselor umane pentru cercetare (2) ajustare a prioritatilor
de cercetare la nevoile societatii si (3) responsabilizarea intregii societati fata
de rezultatele cercetarii-inovarii.

Dezvoltarea de instrumente specifice pentru sustinerea activitatilor de
popularizare a stiintei, activitatilor de tip science shop, zilele stiintei etc.
Dezvoltarea unei metodologii prospective de tip foresight pentru rezolvarea

problemelor sociale la nivel local, regional si national (ca produs de CI).

D. Internationalizarea cercetarii, integrarea in spatiul European de cercetare si

cresterea vizibilitatii internationale
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— Dezvoltarea unor instrumente specifice pentru finantarea proiectelor de
cercetare complexe cu participarea internationala in consortii nationale
(implicit a unei metodologii de evaluare a proiectelor cu participarea
evaluatorilor straini).

— Dezvoltarea unor instrumente specifice pentru Incurajarea participarii
cercetdtorilor in proiecte internationale.

— Adaptarea constanta a indicatorilor de evaluare pe toate palierele de
activitate in vederea asigurarii vizibilitatii sistemului de stiinta si inovare din
RM, a inter-operabilitatii cu alte sisteme nationale si internationale si
realizarii de studii de tip benchmarking.

— Stimularea revistelor din domeniile de CDI si dezvoltarea unei metodologii
unitare de evaluare (inclusiv In vederea utilizarii criteriilor de promovare
profesionala a cercetatorilor si cadrelor didactice).

— Dezvoltarea unei Baze de date a revistelor stiintifice din RM, cu functii
standardizate de peer-review, citare, redactare, publicare, dar si evaluare si
monitorizare (inclusiv pentru conferinte nationale si internationale pe teme
de CI).

E. Dezvoltarea si implementarea unui model eficient de guvernare a CDI,
orientat spre performanta si excelenta:

— Introducerea unui model de finantare care ar stimula concurenta,
dezvoltarea si aplicarea rezultatelor stiintifice in economie si societate.

— Cresterea volumului de finantare pentru sectorul de CI catre anul 2020
pinala 1,5% din PIB.

— Sporirea transparentei functiilor administrative ale guvernarii centrale
din domeniul stiintei si inovarii, proceselor de elaborare a politicilor
publice, precum si a proceselor de depunere si evaluare a proiectelor de
CDI.

— Dezvoltarea unui sistem informatic unitar pentru depunerea si evaluarea
proiectelor de CDI (si a metodologiei aferente) ca parte integrata intr-un
Sistem Informatic Strategic pentru sistemul de stiinta si inovare (cu
functii implicite de colectare de date si benchmarking).

— Identificarea, prin exercitii prospective de tip foresight a clasei distincte

de prioritati la nivel de sistem.
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— Introducere evaludrii activitatii de cercetare. Evaluarea internationala a
institutiilor de cercetare, criterii de monitorizare pentru programele si
rezultatele stiintifice, definirea unui sistem de evaluare interna a
organizatiilor de CI in baza unor criterii clare si pe termen lung.

— Stabilirea premiselor (negocierea pozitiilor institutionale - posibil prin
analize actor-actor, actor-obiective) pentru dezvoltarea unui spatiu de

dialog public-privat in domeniul stiintei si inovarii.

3. Cadrul institutional catre 2020

Parlamentul Adopta acte legislative care reglementeaza organizarea si functionarea CI;
aproba directiile strategice ale activitatii CI si volumul de finantare a CI; ratifica tratatele
internationale privind cooperarea ce vizeaza cercetarea si inovarea

Guvernul. Incheie Acordul de parteneriat cu Academia de Stiinte, prin care ASM este
imputernicitd sa realizeze politica de stat in domeniul CI. Concomitent, Acordul
stabileste: directiile strategice ale activitatii din domeniul CI; cuantumul finantarii, In
conformitate cu legea bugetului de stat.

Consiliul Consultativ CI este un organ consultativ al Guvernului, care asigura
comunicarea si cooperarea dintre principalii factori implicati la nivel guvernamental, al
antreprenoriatului si al comunitatii stiintifice In elaborarea si implementarea politicilor
in domeniul CL

Academia de Stiinte a Moldovei. Institutie publica de interes national in domeniul CI,
cel mai Inalt for stiintific al tarii, coordonator al activitatii stiintifice si de inovare si
consultant stiintific al autoritatilor publice ale Republicii Moldova, institutie publica
autonoma care functioneaza pe principiile autoadministrarii. Academia de Stiinte
organizeaza si efectueaza cercetdri stiinfifice fundamentale si aplicate, elaboreaza
tehnologii avansate; elaboreaza conceptii, proiecte si programe de stat, ofera
consultanta autoritatilor publice asupra directiilor strategice ale politicii de stat in sfera
economicd, socialda si umanitard; prezinta Guvernului avize asupra situatiei din
domeniul CI si recomandari pentru stimularea sferei inovarii si transferului tehnologic;
organizeaza activitati de elaborare a sintezelor privind tendintele dezvoltarii social-
economice, tehnologice si umane a tarii; stimuleaza creatia stiintifica si culturala prin
organizarea de concursuri si prin aplicarea unui sistem eficient de premiere; determina
partenerii si formele eficiente de colaborare cu institutii si organizatii nationale si

straine din domeniul CI.
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Asambleea Oamenilor de Stiinta din Moldova este autoritatea suprema de
autoadministrare a comunitatii stiintifice din Republica Moldova, constituita din:
membrii titulari si membrii corespondenti ai Academiei de Stiinte; directorii
organizatiilor acreditate din domeniul CI. Asambleea examineaza si aproba politica de
stat in domeniul CI, strategii, programe ce tin de CI; identifica directiile strategice in CI;
aproba o data in 4 ani proiectul Acordului de parteneriat cu Guvernul; aproba Statutul
Asambleei; examineaza si se pronunta asupra raportului anual privind rezultatele

R NT

Consiliul Consultativ de Expertiza.

Adunarea generala a Academiei de Stiinte a Moldovei. Organul suprem de
conducere al Academiei de Stiinte este Adunarea generald a Academiei de Stiinte (in
continuare - Adunarea generald), constituita din: membrii titulari si membrii
corespondenti ai Academiei de Stiinte; 78 de doctori in stiinte si doctori habilitati, alesi
de sectiile de stiinte ale ASM, pentru o perioada de 4 ani (dar cel mult, pentru doua
mandate consecutive), In baza reprezentdrii proportionale (cite 13 cercetatori din
partea fiecarei sectii), de adundrile generale ale doctorilor In stiinte si doctorilor

habilitati, angajati ai organizatiilor din domeniul CI din subordinea ASM.

Agentia Nationala pentru Cercetare si Inovare (ANCI) este autoritatea
administrativa centralda in domeniul stiintei si inovarii. Conducerea ANCI este
constituita din 9 persoane, confirmate in functiile de directori ai ANCI de Asamblee, cel
mult, pentru douda mandate consecutive: 5 persoane din oficiu: presedintele Academiei
de Stiinte, presedintele Consiliului Rectorilor, directorul general al Agentiei Nationale
de Asigurare a Calititii in Invatadmantul Superior si in Cercetare (ANACISC), directorul
general al Agentiei pentru Proprietatea Intelectuala (AGEPI), Presedintele Camerei de
Comert din Republica Moldova; cate un reprezentant al organizatiilor de drept public
din domeniul CI (agricultura si medicind) si al organizatiilor de drept privat din
domeniul CI, desemnati de comunitatea stiintificaA din domeniile corespunzatoare; un
reprezentant al sectorului asociativ, inaintat de Asociatia Organizatiilor

Neguvernamentale din Republica Moldova.

ANCI este o institutie publica autonoma cu personalitate juridica de drept public, care
functioneaza In baza statutului aprobat Asambleea Oamenilor de Stiinta. Activitatea

curenta a ANCI este condusa de directorul executiv al ANCI, desemnat in functie prin
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concurs, pe un termen de 3 ani, cu votul majoritatii directorilor ANCI. Statutul juridic al

directorului executiv al ANCI este prevazut de statutul ANCL

Agentia Nationalid pentru Asigurarea Calititii in Invitimantul Superior si
Cercetare (ANACISC). Autoritatea administrativi centrald in domeniul evaluirii si
acreditarii organizatiilor din domeniul CI, evaludrii si acreditarii institutiilor de
invatamant superior, precum si al atestarii cadrelor stiintifice si stiintifico-didactice de
inalta calificare. ANACISC este o institutie publicd autonoma cu personalitate juridica de
drept public, care functioneaza in baza statutului aprobat de Guvern la propunerea

Asambleei.

Centrul pentru Finantarea Proiectelor Fundamentale si Aplicative (CFPFA) este
autoritatea administrativa din domeniul CI, care asigura administrarea
programelor/proiectelor nationale de cercetari stiintifice fundamentale si aplicative din
mijloace financiare alocate de la bugetul de stat. CFPFA este o institutie publica
autonoma cu personalitate juridica de drept public, care functioneaza in baza statutului

aprobat de Guvern la propunerea ANCIL

Consiliul Consultativ de Expertiza este autoritatea administrativa din domeniul CI,
care organizeaza expertiza si evaluarea transparenta a proiectelor de cercetare si
inovare prin intermediul expertilor independenti, autohtoni si strdini, inclusiv savanti
moldoveni din diaspora. Consiliul Consultativ de Expertiza este o institufie publica

autonoma, care functioneaza in baza statutului aprobat de Guvern la propunerea ANCI.

Agentia pentru Inovare si Transfer Tehnologic (AITT) este autoritatea
administrativa din CI, care asigura administrarea activitatii de inovare si transfer
tehnologic. AITT este o institutie publica autonoma cu personalitate juridica de drept

public, care functioneaza in baza statutului aprobat de Guvern la propunerea ANCI.

Centrul Proiecte Internationale (CPI) este autoritatea administrativa din domeniul CI,
cu autonomie financiara, creata in vederea administrarii si promovarii proiectelor

europene si internationale din domeniul CI.

Agentia de Stat pentru Proprietatea Intelectuala. Autoritatea administrativa
centrald, care realizeaza politica de stat In domeniul protectiei juridice a proprietatii
intelectuale pe teritoriul Republicii Moldova, sub forma de proprietate industrial3,

drepturi de autor si de drepturi conexe. Agenfia de Stat are statut de institufie publica
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autonomad, este independenta In adoptarea hotararilor privind protectia juridica a

obiectelor de proprietate intelectuala.

Ministerele si alte autoritati ale administratiei publice centrale. Participa la
promovarea politicii de stat CI si elaboreaza propuneri referitoare la directiile strategice
ale activitatii CI si la programele de stat. Ministerele sunt similare in ceea ce tine de
competente si interese pentru ca sunt institutii birocratice, in primul rand, apartinand
anumitor sectoare legate de zona politicului, sunt inchise si au punctul lor de vedere.
Profunzimea in domeniul de cercetare e diferita, dar comportamentul este in mare parte
similar.

Structuri de autoadministrare a stiintei

Sectiile Academiei de Stiinte. Sectia este responsabila de nivelul de dezvoltare a
stiintei In domeniul coordonat. Fiecare sectie promoveaza In componenta Asambleei
Academiei de Stiinte membrii titulari, membrii corespondenti si doctorii habilitati, alesi

de adunarea doctorilor in stiinte si a doctorilor habilitati ai sectiei.

Sectia este condusa de un birou in frunte cu un coordonator, avand titlul de membru
titular sau membru corespondent, si de un secretar stiintific, avand titlul de membru

titular, membru corespondent sau gradul stiintific de doctor sau doctor habilitat.

Consiliul Rectorilor din Moldova. este un organ cu functii consultative, de nivel

national, infiintat in temeiul art. 48 alin. (6) al Legii Invatamintului nr. 547 din 21.07.95.

Principalele atributii ale CRM sunt: formularea de propuneri asupra strategiei de
dezvoltare a invatamintului superior; formularea propunerilor catre Parlament, Guvern

si catre alte autoritati implicate In problematica invatamintului superior etc.

Senatele universitare. Functionarea institutiilor de invatamint superior este

reglementata prin Carta universitara, adoptata de senatul universitar.

Consiliile stiintifice ale institutelor de cercetare. Stabilesc directiile strategice si de
perspectiva In domeniul CI; organizeaza evaluarea tematicii activitatii organizatiei, a
rezultatelor activitatii desfasurate de subdiviziunile si colectivele stiintifice temporare,
de fiecare cercetator stiintific, aproba raportul de activitate al organizatiei; in cazul
organizatiei de drept public, alege In functie, prin concurs, sefi pentru subdiviziunile
acesteia si cercetatori stiintifici, in conformitate cu prezentul cod si cu statutul
organizatiei; elaboreaza si aproba planurile in CI in functie de directiile strategice

nationale si de tendintele dezvoltarii stiintei mondiale.
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Centrele stiintifice. Organizatie din sfera stiintei si inovarii sau subdiviziunea unei
astfel de organizatii care desfasoara activitati de cercetare-dezvoltare specifice

profilului lor stiintific.

Laboratoarele stiintifice. Subdiviziune a organizatiilor din sfera stiintei si inovarii,
inclusiv a centrelor stiintifice, care desfasoara activitati de cercetare-dezvoltare
specifice profilului lor stiintific. Laboratorul poate avea statut de organizatie din sfera
stiintei si inovarii, care desfasoara activitati de cercetare-dezvoltare specifice profilului

lor stiintific.

Grupele (colectivele) temporare de cercetare. Create pentru executarea unor

programe, proiecte din sfera stiintei si inovarii si lucrari concrete.

V. Internationalizarea si cooperarea regionala

Incepand cu 1 ianuarie 2012, Republica Moldova a devenit tara asociati la Programul
Cadru 7 al Uniunii Europene (PC7 al UE). Acest statut ofera Republicii Moldova dreptul
de a inifia proiecte de cercetare si de a crea consortii europene, de a participa in toate
ofertele de finantare, de a desemna reprezentanti In comitetele de administrare si
grupurile de lucru ale PC7 si ale Spatiului European de Cercetare, de a beneficia de
suportul Comisiei in consolidarea retelei de Puncte Nationale de Contact PC7, de a
participa in initiativele de cercetare ce cad sub incidenta articolelor 169 si 171 din
Tratatul de Instituire a Comunitatii Europene, dispunand de aceleasi drepturi si obligatii

in materie de proprietate intelectuala ca si statele membre participante etc.

In acelasi timp, accesul nelimitat la Spatiul European de Cercetare presupune pentru
domeniul de cercetare din Republica Moldova acces la infrastructura performanta de
cercetare, atragerea surselor aditionale de finanfare a cercetdrilor interdisciplinare,
beneficierea de expertiza in domeniile in care nu dispunem de o masa critica suficienta,
mobilitatea cercetatorilor in ambele sensuri si reintegrarea acestora in tara de origine,
implementarea standardelor europene si internationale in domeniul stiintei si inovarii
din tara, extinderea posibilitatilor de participare a cercetatorilor si organizatiilor din
domeniul CI in programele internationale de granturi, asigurarea mobilitatii oamenilor
de stiintda, amplificarea vizibilitatii stiintei autohtone in strainatate prin crearea
parteneriatelor internationale, rezolvarea problemelor de interes national prin
atragerea expertizei externe, includerea In domeniul cercetarilor stiintifice autohtone a

problemelor regionale si globale, integrarea infrastructurii stiintifice autohtone in
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spatiul academic mondial, cresterea numarului articolelor stiintifice autohtone in
revistele cu impact si constientizarea de catre societate a rolului cunoasterii in calitate

de forta motrice a dezvoltarii.

1. Obiectivele strategice ale Republicii Moldova in procesul de integrare in Spatiul

European de Cercetare pentru perioada 2012-2020 constau In:

a) Integrarea comunitatii stiintifice din Republica Moldova in retelele europene ale
oamenilor de stiintd, mediului de afaceri si a factorilor de decizie ce stabilesc
obiectivele si prioritatile europene in domeniul cercetarii si inovarii;

b) Incurajarea si asistarea cercetitorilor din Republica Moldova in vederea participarii
lor pe picior de egalitate la toate Programele Cadru ale UE in domeniul cercetare-
inovare;

c) Beneficierea de potentialul si excelenta stiinfifica europeana pentru solutionarea
problemelor interne ale Republicii Moldova;

d) Atragerea investitiilor europene in activitatile de cercetare stiintifica si inovare, la
fel si in procesul de implementare al produselor si serviciilor inovationale
autohtone;

e) Promovarea si protectia In strdinatate a rezultatelor activitatilor intelectuale
autohtone;

f) Facilitarea mobilitatii stiintifice si a accesului la infrastructura de cercetare
europeana;

g) Cooptarea diasporei stiintifice a Republicii Moldova la procesele de cercetare-
inovare din Republica Moldova;

h) Consolidarea relatiilor traditionale cu partenerii din spatiul CSI si valorificarea
parteneriatelor existente pentru elaborarea propunerilor de proiect pentru

depunerea la concursurile PC al UE.

3. Aprofundarea cooperarii in domeniul cercetare-inovare cu UE, directie
prioritara pe plan extern in CI, urmareste amplificarea eforturilor comunitatii stiintifice
de asociere la politicile de cercetare si participarea plenara la Programele Cadru ale UE

(PC7, HORIZON 2020 s.a.) In acest context, se impune:

a) Promovarea pe plan european a avantajelor si rezultatelor remarcabile

obtinute de catre echipele de cercetare din Republica Moldova;
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b) Consolidarea capacitatilor de participare a cercetitorilor din Republica
Moldova la Programele-cadru (PC) ale UE;

Cc) Valorificarea parteneriatelor / proiectelor bilaterale si multilaterale
nationale si internationale pentru dezvoltarea unor proiecte pentru PC al
UE;

d) Cooptarea membrilor diasporei stiinfifice a Republicii Moldova la
activitatile de cercetare-inovare din tara;

e) Cresterea mobilitdtii cercetitorilor prin actiunile Programului Marie Curie
al PC7;

f) Conectarea infrastructurii de cercetare-inovare autohtond la retelele

europene;
g) Consolidarea retelei Punctelor Nationale de Contact PC7;

h) Racordarea procedurilor financiare interne in vederea gestionarii adecvate

a proiectelor din cadrul PC7;
i) Initierea colaboririi cu centrele de cercetare pan-europene;

j) Promovarea Moldovei in calitate de partener-coordonator in PC, inclusiv

coordonarea proiectelor de tipul INCONET.

4. Amplificarea cooperarii regionale in cadrul Comunitatii Statelor Independente
(CSI), Organizatiei pentru Democratie si Dezvoltare Economica GUAM, Retelei Europei
Centrale si de Est (CEENet), Initiativei Central Europene (ICE), Procesului de Cooperare
in Europa de Sud-Est (SEECP), Organizatiei Cooperarii Economice a Marii Negre
(OCEMN), Consiliului Regional de Cooperare (CRC) si altor organizatii regionale de

profil se va realiza prin:

a) Valorificarea parteneriatelor traditionale cu tarile CSI si examinarea noilor
oportunitati de cooperare regionala si exploatarea avantajelor Republicii Moldova in

calitate de punte de legatura dintre CSI si UE;

b) Aprofundarea cooperdrii multilaterale in cadrul Asociatiei Internationale a

Academiilor de Stiinte (MAAH) si a Institutului Unificat de la Dubna;

c) Aprofundarea cooperarii in cadrul organizatiilor regionale: Reteaua Europei Centrale

si de Est (CEENet), Initiativa Central Europeana (ICE), Procesul de Cooperare in Europa
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de Sud-Est (SEECP), Organizatia Cooperarii Economice a Marii Negre (OCEMN),
Consiliul Regional de Cooperare (CRC).

5. Consolidarea dimensiunii sociale a stiintei

Dialogul intre stiinta si societate merge dincolo de abordarile traditionale ale
comunicarii unidirectionale, presupunand participarea unui public larg. In acest cadru,
simpla informare a publicului si asigurarea vizibilitatii cercetarii este considerat a fi un
nivel inferior al dialogului, relevant numai in anumite situatii particulare. In acest sens,
programele de cercetare vor implica strategii de comunicare a rezultatelor, dar si de
interactiune permanenta cu partile interesate (autoritati publice, ONG-uri, patronate,
actori politici). La nivelul superior al dialogului Intre stiinta si societate se regasesc
procese care presupun participarea partilor interesate in definirea directiilor pe care
vor evolua cercetarea stiintificd si inovarea in Republica Moldova. Aprofundarea
dialogului Intre stiinta si societate va conduce la cresterea coeziunii sociale, o mai buna

gestionare a incertitudinilor si incluziune sociala in zone dominate de elite.

VL. Stiinta si societatea

Posibilitatea de diseminare si comunicare a rezultatelor cercetdrii la nivelul Intregii
societati constituie o prioritate a activitatilor de cercetare - inovare. Cadru national de
finantare a acestor activitati va include in cadrul tuturor programelor sale specifice, o
componenta de diseminare (inclusiv prin accesul liber la rezultatele cercetarii a
utilizatorilor finali, cetatenilor, sferei de afaceri, organizatiilor societatii civile si

factorilor de decizie politica.

Activitatile de comunicare isi vor propune sa sensibilizeze publicul larg privind

importanta cercetarii si inovarii in procesul general de dezvoltare.

Astfel, importanta acordata comunicarii rezultatelor activitatii stiintifice si asigurarea
unui dialog continuu Intre stiinta si societate trebuie sa fie un principiu fundamental in
guvernarea sistemului de cercetare-inovare din Republica Moldova. Rolul stiintei in
societate este 1n schimbare, functia sa de generator al input-ului rational pentru
formularea politicilor fiind deosebit de importanta. Aceasta transformare se
materializeaza in necesitatea "democratizarii stiintei”, unei intelegeri participative a
cunoasterii si analizei. Intr-o societate a cunoasterii In care pozitiile sunt contestabile si

cunoasterea este distribuita, devine evidentda necesitatea de a parasi strategiile de
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informare a publicului si de a adopta strategii pentru schimbul mutual de cunoastere si

valori, adica dialoguri intre stiinta si actorii din societate.

Dialogul intre stiinta si societate merge dincolo de abordarile traditionale ale
comunicirii unidirectionale, presupunand participarea unui public larg. In acest cadru,
simpla informare a publicului si asigurarea vizibilitatii cercetarii este considerat a fi un
nivel inferior al dialogului, relevant numai in anumite situatii particulare. La nivelul
superior al dialogului Intre stiinta si societate se regdsesc procese care presupun
participarea partilor interesate in definirea directiilor pe care vor evolua cercetarea
stiintifica si inovarea In Republica Moldova. Aprofundarea dialogului intre stiinta si
societate va conduce la cresterea coeziunii sociale, o mai buna gestionare a
incertitudinilor si incluziune sociala in zone dominate de elite. Pentru a asigura acest
obiectiv strategic se va promova principiul cercetarii si inovarii responsabile. Succesele
stiintei au fost tot timpul in beneficiul societitii. Insd finantarea cercetdrii si
promovarea inovarii cere luarea deciziilor despre prioritati. Nu toate proiectele pot fi
finantate, nu toate inovatiile merita promovare. Cercetarea si inovarea urmeaza a fi

efectuatd In mod responsabil. Aceasta include 3 aspecte principale:

. acceptabilitatea etica;
. beneficiul societatii;
. managementul riscurilor aferente.

Responsabilitatea este aferenta tuturor nivelurilor relevante: guvernare, institutii de
cercetare, cercetatori individuali. Elemente care caracterizeaza cercetarea si inovarea

responsabila sunt urmatoarele:

1.1  Toti actorii sociali (societatea civila, paturile politice, de afaceri, cercetatorii)
sunt angajati in activitatile de Cercetare si Inovare, marind astfel calitatea, relevanta,
acceptabilitatea si durabilitatea procesului de inovare prin integrarea asteptarilor,
intereselor si valorilor societatii;

1.2 O societate bine educatad, responsabila si creativa este alimentata prin:

. Metode adecvate de educatie stiintifica in scoli;

. Programe de instruire de baza si continuad a cercetatorilor (in special a celor
tineri) In problemele etice, economice si legale ale cercetarilor proprii;

. Schimb public de opinii asupra preocuparilor din cercetare si inovare;
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1.3  Egalitatea gender este promovata la toate nivelurile, fiind integrata si in
contextul cercetare-inovare;

1.4  Cercetarea finantata din surse publice este liber accesibila nu numai
cercetdtorilor, dar tuturor componentelor societatii;

1.5  Aspectul etic este incorporat la faza incipienta a proceselor si produselor;

1.6 Regulile de guvernare sunt ajustate pentru a favoriza lansarea elementelor sus-

numite.

In final, in urma acestei abordari intreaga societate devine responsabili de planificarea,

implementarea si eficienta activitatilor de cercetare si inovare.

In procesul de promovare a cercetirii si inovarii responsabile un obiectiv major il
reprezintd identificarea si antrenarea tuturor partilor cointeresate in stabilirea
prioritatilor de cercetare. Pentru a canaliza eforturile este important de a segrega
partile societatii cu interese convergente, de a stabili cu ele un dialog si de a identifica In
baza lui prioritatile stiintifice relevante. Cu scopul de a adanci relatia intre stiinta si
societate, Intarind Increderea publica In stiinta, se va favoriza un angajament
transparent al cetatenilor si societatii civile In problemele cercetarii si inovarii prin
promovarea educatiei stiintifice, prin facilitarea accesului la cunostintele stiintifice, prin
dezvoltarea agendelor de cercetare-inovare responsabila care indeplinesc grijile si
asteptarile societatii civile si a cetdtenilor, precum si prin activitati concertate de

popularizare a rezultatelor cercetarii.

Utilizarea rezultatelor cercetarii in procesul educational va contribui la formarea unui
capital uman bine pregatit, In conformitate cu rigorile prezentului. Implicarea
cercetatorilor in procesul educational va fi realizatd preponderent in cadrul
invatamantului superior, prin cooptarea studentilor, masteranzilor si doctoranzilor in
procesul de cercetare. Pe de alta parte, procesul rezida din constientizarea rolului
educatiei in formarea potentialului uman care va accede ulterior in cercetare, calitatea
procesului de instruire a acestuia fiind determinanta pentru calitatea proceselor

viitoare de cercetare-inovare.

Promovarea sistemului dual de instruire a viitorilor specialisti va antrena, In egala
masurd, institutiile de invatamant si unitdfile economice, finantarea componentei
practice a studiilor (lucrari de laborator, activitati de atelier, stagii de productie etc.)

efectudndu-se din sursele agentilor economici, iar a componentei teoretice - de la buget
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sau contract. Pentru toti agentii economici implicati in realizarea sistemul dual de
instruire a viitorilor specialisti vor fi previzute scutiri fiscale. In plus, toti acesti agenti
economici 1si vor putea completa personalul de specialisti din randul celor mai buni

absolventi ai respectivelor institutii de Invatamant.

In conformitate cu postulatele sistemului dual de instruire a viitorilor specialisti, scoala
si mediul economic devin parteneri cu drepturi egale, lor revenindu-le intreaga

responsabilitate pentru formarea unor profesionisti de inalta calitate.

Parteneriatul dintre institutiile de invatamant si mediul economic reprezinta o

prioritate strategica si se realizeaza in baza:

a) dialogului social si consultarilor;
b) negocierii colective si acordului colectiv;

c) concertarii sociale si participarii la decizii.
Parteneriatul dintre institutiile de invatamant si mediul economic mai presupune:

a) crearea centrelor de repartizare a absolventilor in cAmpul muncii;
b) oferirea locurilor pentru practica;

c) organizarea targurilor locurilor de munca;

d) constituirea comitetelor sectoriale pe domenii economice;

e) alte activitati si actiuni legale.

Domeniile economice, pentru care se constituie Comitetele sectoriale, sunt stabilite de

Guvern.

Colaborarea dintre stiinta si mediul de afaceri va contribui la sporirea varietatii si
calitatii produselor si serviciilor scientometrice. Pentru aceasta va fi necesar instituirea
unor masuri stimulatorii pentru crearea noilor afaceri inovationale si stimularea

activitatilor de acest gen in mediul de afaceri existent.

Organele responsabile de administrarea CI, urmeaza sa asigure o alianta strategica intre
stiinta si mediul de afaceri in scopul atingerii unor avantaje concurentiale pe piata

nationala si internationala.

Conexiunea dintre stiinta si cultura tinde sa dezvolte o relatie durabila dintre aceste

domenii. Ambele domenii tind sa caute raspunsuri la varii intrebari ce tin de o arie
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comunda de cercetare. Cercetarea si cultura depaseste contextul investigatiilor

contextului cultural al stiintei sau de a contribui la consolidarea acesteia.

In acest sens, cultura promoveaza o Intelegere mai ampld a punctului de vedere a
societatii asupra stiintei, diferitor forme de administrare existente in diferite societati,
rolul stiintei In viata culturald. Existd o recunoastere ampla a interconexiunii si

complementaritatii intre stiinta si cultura.

Stiinta va contribui la dezvoltarea culturii nu doar prin propria perfectionare, dar si prin
interactiunea cu cultura materiala si spirituald, cu alte fenomene si procese din cadrul

societatii si naturii.

Activitatea stiintifica, in special cea pe domeniul socio-umanist va avea un impact
important asupra punerii in valoare a patrimoniului national material si imaterial.
Oferirea unei expertize stiintifice asupra subiectelor ce {in de valorile culturii nationale

va constitui unul din rezultatele dezirabile ale activitatii de cercetare.

Pentru a canaliza eforturile este important de a segrega partile societatii cu interese
convergente, de a stabili cu ele un dialog si de a identifica in baza lui prioritatile
stiintifice relevante. Cu scopul de a adanci relatia intre stiinta si societate, intarind
increderea publica In stiinta, se va favoriza un angajament transparent al cetatenilor si
societatii civile in problemele cercetarii si inovarii prin promovarea educatiei stiintifice,
prin facilitarea accesului la cunostintele stiintifice, prin dezvoltarea agendelor de
cercetare-inovare responsabila care indeplinesc grijile si asteptarile societatii civile si a

cetatenilor, precum si prin activitati concertate de popularizare a rezultatelor cercetarii.

Cercetarea-inovare are un impact general recunoscut asupra domeniilor precum
activitatea economica, ocrotirea sanatatii, protectia mediului etc. Toate aceste domenii
se vor regasi in calitate de domenii prioritare de actiune pentru diferite programe de

cercetare aplicativa, dar si fundamentala.

VII. Masuri de realizare a obiectivelor specifice

Masurile necesare pentru atingerea obiectivelor scontate in domeniul cercetarii si

inovarii

1. FORMAREA SI DEZVOLTAREA CAPITALULUI UMAN iN DOMENIUL CERCETARII
SI INOVARII
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Masurile necesare de a fi Intreprinse pentru atingerea acestui obiectiv sunt

urmatoarele:

Asigura trecerii la utilizarea unor metode si tehnologii moderne, care vizeaza
dezvoltarea continua si imbunatatirea creativitatii si cunostintelor in domeniul
inovarii

Actualizarea continutului programelor educationale ale invatamantului profesional,
general si suplimentar, ludnd in consideratie nivelul mondial al cunostintelor
stiintifice si tehnologice, In special in domeniul ingineriei si tehnologiilor
inovationale

Participarea reprezentantilor din high-tech afaceri, cercetatorilor,inovatorilor in
formarea si realizarea programelor educationale pentru invatamantul superior
Organizarea si stimularea stagierilor in strdindtate in vederea pregatirii
specialistilor si preludrii experientelor performante.

Sporirea motivarii cercetatorilor si inovatorilor prin crearea mecanismelor de

stimulare a acestora.

2. ASIGURAREA CERCETARILOR $I INOVATIILOR DE CALITATE

Masurile necesare de a fi Intreprinse pentru atingerea acestui obiectiv sunt

urmatoarele:

N o 1ok W

Dezvoltarea programelor de cercetare in conformitate cu necesitatile si in folosul
firmelor

Facilitarea accesului la finantele publice pentru cercetarea in favoarea firmelor si in
cadrul firmelor

Promovarea cercetarilor colaborative cu cercetatorii din alte tari

Dezvoltarea posibilitatilor de schimb international de studenti si cercetatori
Dezvoltarea relatiilor cu diaspora stiintifica

Modernizarea infrastructurii de cercetare

Dezvoltarea capacitatilor, dar si stimularea cercetarii aplicative, atat in universitati
si institute, cat si in cadrul firmelor.

Facilitarea si stimularea integrarii cercetarii nationale in cea internationald, inclusiv
prin intermediul asocierii la PC7

Majorarea finantdrii cercetarii pentru a avea o calitate nalta a cercetarii
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10. Imbunititirea sistemului de expertizi si evaluare a proiectelor din domeniul stiintei
si inovarii

11. Imbunititirea conditiilor de salarizare a cercetitorilor, inclusiv din contul
programelor de cercetare internationale

12. Implementarea unui sistem de suport social al cercetatorilor

13. Diversificarea oportunitatilor de participare in proiectele internationale

14. Popularizarea cercetarii, in special a rezultatelor obtinute

3 CREAREA,PROMOVAREA SI STIMULAREA ATIVITATILOR (CONDITIILOR
FAVORABILE) INNOVATIVE PENTRU MEDIU DE AFACERI.

Masurile necesare de a fi Intreprinse pentru atingerea acestui obiectiv sunt

urmatoarele:

1. Eliminarea barierelor in activitatea inovationala al intreprinderilor si in extinderea
tehnologiilor modern inovationale in economie

2. Consolidarea stimulentelor la nivel de companie pentru activitatea inovationala
constantd, si pentru dezvoltarea a noilor tehnologii pentru competitivitatea in
afaceri

3. Imbunititirea capacititilor de management a companiilor prin suportul de
implementare a noi forme de management si inovatii non-tehnologice

4. 4 Crearea mecanismelor de suport si stimulare a companiilor din Moldova sa

importe tehnologii avansate de producere

Inlesnirea accesului la finante

Implementarea instrumentelor de acces la infrastructura de cercetare

Stimularea dezvoltarii cercetarii in cadrul firmelor, In special a celor mari

Stimularea implementarii inovatiilor non-tehnologice

© © N o n

Dezvoltarea mecanismelor de promovare: marketing inovational; internationalizare;
brokeraj inovational
10. Introducerea inovarii In calitate de prioritate in cadrul programelor nationale de

sustinere a antreprenoriatului

4. INTERNATIONALIZAREA CERCETARII, INTEGRAREA iN SPATIUL EUROPEAN DE
CERCETARE SI CRESTEREA VIZIBILITATII INTERNATIONALE

Masurile necesare de a fi Intreprinse pentru atingerea acestui obiectiv sunt

urmatoarele:
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Integrarea in spatiul international de cercetare
Participarea la proiecte internationale de cercetare
Obtinerea fondurilor pentru cercetare din fonduri internationale

Majorarea vizibilitatii internationale

AT R I

Comercializarea rezultatelor stiintifice pe piata internationala

VIII. Implementarea, monitorizarea si evaluarea

Implementarea strategiei domeniului CI va fi asigurata de un mecanism complex, care
implicdA mai multi actori. Rolul fiecarui actor este determinat de mijloacele si

instrumentele de actiune care le are la dispozitie si le poate aplica eficient.

Implementarea strategiei va respecta principiile majore conform obiectivelor propuse

de strategia Cl si se va realiza prin:

1. Plan de actiuni; instrument principal de implementare a Strategiei CI

2. Transparentd; acces public la informatii privind politicile, instrumentele si
rezultatele obtinute; acces la informatiile privind oportunitatile de finantare a CDI
din fonduri publice, inclusiv prin dezvoltarea e-guverndrii in domeniul CDI;
simplitatea si claritatea procedurilor de obtinere a finantarii publice a CDI;

3. Performanta; evaluarea gradului de atingere a obiectivelor stabilite, raportat la
investitia realizata. Planul de actiuni va cuprinde mai multe etape de realizare a

strategiei.

Actiunile prevazute se va formula conform obiectivelor propuse de realizat care va
cuprinde intreg sistem de cercetare si inovare, incepand de la cadrul legal pana la
evaluarea preventiva a necesitatii temelor de cercetare fundamentala si aplicativa

pentru societate.

Monitorizarea, evaluarea si mecanismul de corectie vor asigura capacitatea de adaptare

a strategiei in functie de evolutiile la nivel national si international.

Monitorizarea si evaluarea strategiei se va baza pe indicatorii de performanta ai
planurilor de implementare precum si pe indicatorii ansamblului sistemului CI,
corespunzatori obiectivelor specifice ale strategiei. Anual se va elabora si face public un

raport prin care se va urmari stadiul atingerii obiectivelor. Corectia strategiei va avea la
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baza atdt evaluarea rezultatelor obtinute, evaluarea de sistem, cat si elemente

prospective legate de evolutia stiintei si tehnologiei.

Evaluarea se va face independent, de preferin{a international. Evaluarea impactului

implementarii strategiei va furniza informatii necesare formularii politicilor viitoare.

Implementarea Strategiei se va efectua prin implicarea ministerelor si organizatiilor

interesate, prin aprobarea acordului de parteneriat dintre Guvern si ASM.

1. Etapele de implementare

Etapa

Responsabil

Note

Stabilirea obiectivelor de catre
Cons. Nat. in dialog cu

Consiliul National de
Cercetare, Asambleea

e societatea Oamenilor de Stiinte,
Planificarea s . .
L. Entitatile Primare din
strateglel domeniul CI
Definirea actiunilor strategiei Consiliul National de
Cercetare
Alocarea resurselor adecvate Comitetului Consultativ
pentru CI in Domeniul CI
Desfasurarea actiunilor prin Centrul de Finantare a
definirea si gestionarea Cercetarilor
proiectelor prioritare Fundamentale si
Aplicative
Expertizarea si evaluarea Consiliul Consultativ de
Implementarea | propunerilor de proiecte Expertiza
strategiei Definirea actiunilor In cadrul Entitatile Primare din
proiectelor institutionale domeniul CI
Implementarea actiunilor prin Entitatile Primare din
executarea proiectelor in baza domeniul CI
de concurs si a celor
institutionale
Raportarea anuala a Entitatile Primare din
progresului implementarii domeniul CI
Evaluare frontala anuala Entitatile Primare din
domeniul CI
Evaluarea periodica a Centrul de Finantare a
Evaluarea proiectelor prin concurs Cercetarilor
implementarii Fundamentale si
Aplicative

Evaluarea cadrului tematic al
proiectelor de concurs

Consiliul National de
Cercetare, Centrul de

50




Strategia de cercetare-inovare a Republicii Moldova

Finantare a Cercetarilor
Fundamentale si
Aplicative
Prelucrarea statistica a Consiliul Consultativ de
rezultatelor evaluarii Expertiza
Raportarea la criteriile de Consiliul Consultativ de
performanta, locale si Expertiza
internationale
Analiza impactului Consiliul Consultativ de
implementarii la macro- si Expertiza
micro-nivel
Confirmarea sau ajustarea Consiliul National de
actiunilor strategice Cercetare
Planificare de actiuni de Entitatile Primare din
Masuri corective | management operational domeniul CI

Planificare de actiuni de Consiliul National de
ajustare structurala a Cercetare
domeniului

2. Actorii implicati catre 2020

Parlamentul Republicii Moldova. Organ legislativ national. Implementeaza strategia
prin definirea cadrului legal ce are menirea eficientizarii functionarii domeniului de CI.
Comisia permanenta a parlamentului (Comisia cultura, educatie, cercetare, tineret,
sport si mass-media, CCECTSM) mentine comunicarea cu comunitatea stiintifica si
guvernul in acest scop. In baza acestei comunicari Inainteaza propuneri legislative spre

aprobare Parlamentului.

Guvernul Republicii Moldova. Organ executiv national. Asigura resursele necesare
activitatilor de CDI si coreleaza politicile promovate la nivel guvernamental cu
comunitatea stiintifica prin intermediul Comitetului Consultativ in Domeniul CI (CCDCI)
creat pe langa Prim-ministru care reprezinta o platforma de dialog continuu dintre

comunitatea stiintifica si executiv.

Asambleea Oamenilor de Stiinte (AOS). Este un organ reprezentativ national, care
include membrii delegati din cadrul entitatilor sferei de CI, mediului de afaceri si
societatii civile. Este condusa prin rotatie. Deleaga din cadrul sau membrii Consiliului

National de Cercetare.

Consiliul National de Cercetare (CNC). Organ legislativ national. Este condus de un

presedinte ales din membrii delegati. Elaboreaza proiectele documentelor de politici in
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domeniul CDI in baza studierii opiniei tuturor partilor interesate. Distribuie finantarea
institutionald entitatilor din domeniul CDI fondate de Stat in baza proiectelor

institufionale axate pe prioritatile nationale de cercetare.

Centrul de Finantare a Cercetarilor Fundamentale si Aplicative (CFCFA) Organ
executiv national. Defineste tematica proiectelor nationale de CI, prioritatile si termenii
de referintd. Anunta concursurile nationale pentru proiecte de CI si efectueaza selectia
proiectelor In baza concluziilor expertizei independente. Repartizeaza fondurile

aferente proiectelor de CDI si efectueaza monitorizarea lor curenta si finala.

Consiliul Consultativ de Expertiza (CCE). Organ consultativ national. Prin intermediul
unei retele de experti nationali si internationali efectueaza expertiza propunerilor de
proiecte in domeniul CI. Gestioneaza bazele de date ale expertilor, defineste criteriile de

evaluare si furnizeaza rezultatele expertizei Centrelor de finantare respective.

Entitatile Primare din domeniul CI (EPCI). Includ institutele de cercetare,
universitati, centre de cercetare si laboratoare in care se deruleaza activitati de
cercetare-inovare. Beneficiaza d finantare institutionala (din sursele fondatorului) si pe
proiecte. Atrag resurse prin participarea la concursuri de proiecte si prezinta rezultatele
cercetarilor organismelor finantatoare. Sunt acreditate de catre CNAA in mod periodic

conform criteriilor definite.

Consiliul National de Acreditare si Atestare (CNAA). Controleaza procesul de
acreditare a entitatilor primare din domeniul CDI. Stabileste criteriile de atribuire a
gradelor stiintifice si didactice. Valideaza deciziile consiliilor stiintifice specializate de
atribuire a gradelor stiintifice si didactice. Gestioneaza baza de date a cadrelor stiintifice

de inalta calificare.

Agentia pentru Protectia Proprietatii Intelectuale (AGEPI). Examineaza cererile de
protectie a proprietatii intelectuale si confirma asigurarea dreptului de proprietate

intelectuala.

Agentia pentru Inovare si Transfer Tehnologic (AITT). Stabileste parteneriate intre
partile interesate prin promovare, comercializare si implementare a rezultatelor

stiintifice.

Centrul Proiecte Internationale (CPI). Administreaza si promoveaza proiectele

europene si internationale din domeniul CI.
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Entitati terte (ET). Reprezinta agenti economici privati sau de stat nationali si
internationali. Participa la activitatile de CDI prin reteaua proprie de colective de CI sau

prin finantare independenta a altor entitati din domeniul CI.

Comunitatea Stiintifica Internationala (CSI). Participa indirect in procesul de CI prin

evaluarea rezultatelor CI din Moldova exprimata in indici scientometrici globali.

3. Mecanismul de implementare si evaluare

Definitivarea structurii domeniului CI si reflectarea ei in actele normative.

1. Inventarierea intregului spectru de capacitati (cadrul legal, resurse umane,
patrimoniu, infrastructura de cercetare, relatii, realizari, performante etc.) a sistemului
national CI, in vederea optimizarii si sporirii eficientei prin prisma SWOT (puncte forte
- slabe, randament). Ajustarea standardelor UE de promovare iIn posturi de
administrare in domeniul CI prin concurs (pana la 2 mandate, pana la varsta de
pensionare, necumularea functiilor de conducere etc.)

2. Delimitarea distincta a domeniului de elaborare a politicilor de cel al
implementarii-monitorizarii lor.

3. Elaborarea si implementarea actelor normative (regulamente, acorduri
(responsabilitati, drepturi)) distincte pentru toti actorii (departamente, institutii,
conducatori etc.) din domeniul conducerii CI. Respectarea principiului de autonomie.

4, Deschidere si transparenta in elaborarea, ajustarea cadrului legal din domeniul
CL. Promovarea principiului ,reguli unice pentru toti”. Popularizarea si mediatizarea
permanenta a rolului, locului CI in societate (comunitatea stiintifica, mediul de afaceri,
societatea civilda). Promovarea bunelor practici, realizari.

5. Promovarea principiilor UE de finantare a structurilor din domeniul CI. Aplicarea
principiului ,cota parte” din fondurile administrate pentru institutiile ce administreaza
mijloacele financiare.

6. Orientarea prioritatilor strategice. Corelarea directiilor strategice de cercetare
orientate sa dezvolte capacitatea de cercetare pentru a raspunde la nevoile economice
sociale de nivel national si international. Preluarea in acest sens a practicilor aplicate in
cadrul Programelor Cadru ale UE. Consultarea larga a prioritatilor de cercetare in cadrul
comunitatii academice, universitatilor, societatii civile, IMM etc.

7. Responsabilizarea cercetarii. Elaborarea si implementarea criteriilor

(indicatorilor de performanta) ale eficientei cercetarii.
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Elaborarea modificarilor la legislatia in vigoare

1. Asigurarea accesului egal pe baza de concurs la finantarea din buget a tuturor
actorilor din domeniul cercetare-inovare - institute de cercetare, institutii de
invatdamant superior, IMM, ONG-uri etc. Integrarea cercetdrii cu mediul de afaceri.

Dezvoltarea parteneriatelor si a refelelor in domeniul CI.

2. Elaborarea stimulentelor, crearea bazei normative pentru finantarea
cercetarilor de catre mediul de afaceri (facilitati taxe, TVA etc.). Comercializarea
rezultatelor cercetdarii prin intermediul AITT. Popularizarea valorii proprietatii

intelectuale prin AGEPI.

3. Elaborarea si implementarea programelor stimulatorii de cercetare.
Implementarea in acest sens a programelor de cercetare in conformitate cu programele
aplicate in cercetare de tarile UE (idei - sustinerea cercetarii fundamentale, capacitati -
de sustinere si dezvoltare a infrastructurii de cercetare, resurse umane - promovarea
tineret, mobilitate etc.). Acoperirea acestor tipuri de programe prin finantarea adecvata

din fonduri publice si atribuirea lor in baza de concurs.

4, Elaborarea cadrului normativ pentru activitatea parteneriatelor, corespunzator
si acoperirea financiara. Implementarea conform practicilor UE a programului de
stimulare a parteneriatelor prin prisma normelor legale de eligibilitate (cel putin, un
partener din institutii de cercetare, un partener (entitate de cercetare) din universitati

si un partener - agent economic).

Fortificarea relatiilor intre institutiile de invatamant si institutiile de cercetare.
Sporirea rolului CI in actul de guvernare. e-guvernare

1. Promovarea normelor legale prin care Comunitatea academica, obligatoriu este
implicata (consultantd) in solutionarea problemelor social-economice de nivel national.

Promovarea dialogului stiinta - societate, vizibilitate si popularizare. Promovarea

achizitionarii produselor si serviciilor inovative de catre organele administratiei

publice.
2. Imbinarea cercetirii cu procesele educationale.
3. Dezvoltarea de noi tehnologii competitive pe plan global si national.

Mecanismul de monitorizare si evaluare a implementarii strategiei
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Activitatea de cercetare este una complexd, evaluarea careia nu poate fi efectuata in

mod simplist, rectiliniu. Pentru acest lucru e necesara o procedura complexa, cu

monitorizarea evolutiei in timp si raportarea la standardele nationale si internationale.

Aspectele specifice ale acestei activitati sunt legate de urmatoarele cerinte obiective.

1.

In evaluarea cercetirii trebuie promovati o abordare diferentiati a diferitor
domenii de cercetare. Aceasta este necesar din mai multe cauze. In primul rand,
impactul rezultatelor cercetdrii in diferite domenii se manifesta in mod diferit atat in
timp, cat si in forma si continut. De asemenea, in virtutea circumstantelor obiective
sau subiective, unele domenii de cercetare pot fi in situatii defavorizate. Ignorarea
lor prin ne-revitalizare ar conduce la disparitia totala din campul de cercetare.
Evaluarea unei comunitati omogene de cercetatori poate fi efectuata in baza catorva
criterii cuantificabile, dintre care:

* Performanta academica

* Performanta didactica/pregatirea cadrelor

* Sursele financiare atrase in cercetare

* Colaborarile: locale si internationale

* Impactul si vizibilitatea sociala a cercetarilor.

Deoarece aceste criterii se cuantificd In mod diferit, evaluarea, la fel, trebuie sa fie

efectuata separat pe fiecare din ele.

3.

4,

Mecanismul de evaluare a performantei trebuie sa includa evaluarea cantitativa a
cercetatorilor / institutiilor conform criteriilor definite mai sus. La fiecare criteriu
poate fi folosit barajul si aplicata o pondere relativa specifica. Barajele si ponderea
relativa a criteriilor se stabilesc in dependenta de prioritatile curente si datele
statistice multianuale.

Ajustarea procesului necesitd un timp de monitorizare, care presupune in mod

obligatoriu utilizarea tehnicilor statistice.

De aceea, pentru a avea o imagine reala a eficientei strategiei CDI, activitatile de

evaluare trebuie sa aiba un aspect multidimensional.

Evaluarea la micro-nivel

Actiuni:

Segregarea entitdtilor domeniului CDI dupa domenii de cercetare cu impact similar;
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* Evaluarea entitatilor din domeniile identificate in mod separat conform criteriilor
aprobate;
* Prelucrarea statistica a rezultatelor evaluarii;

* Raportarea rezultatelor evaluarii la standardele nationale si internationale.
Evaluarea la macro-nivel

Actiuni: Evaluarea anuala conform criteriilor de evaluare de mai jos

1 Alocatiile pentru CDI ca cota din PIB; Consiliul National de
Cercetare
2 Cota parte a alocatiilor pentru CI de la sectorul Centrul pentru Finantarea
privat; Cercetarilor Fundamentale

si Aplicative,
Entitatile Primare din

domeniul CDI

3 Investitiile In infrastructura de cercetare; Entitatile Primare din

domeniul CDI

4 Publicatii stiintifice cu impact ISI Thomson Reuters,
Scopus, SCImago,
ScholarGoogle

5 Pregatirea cadrelor de Tnalta calificare Ministerul Educatiei
Consiliul National de

Acreditare si Atestare

6 Activitati de brevetare si protectie a proprietatii =~ Agentia pentru Protectia
intelectuale Proprietatii Intelectuale
7 Cota sectorului inovativ in economia reala Comitetul Consultativ in

domeniul CDI
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In urma evaluarii vor fi demarate actiuni corective ce vor include in mod obligatoriu
stimularea pe toate caile posibile a entitatilor din domeniul CDI, care inregistreaza

succese.

IX. Masuri de siguranta

Implementarea strategiei este influentata de mai multi factori de ordin extern si intern.
Cel mai determinant pentru reusita strategiei este cresterea/declinul economiei,
conditiile de criza/redresare economica, tendintele de dezvoltare, pozitia dominanta a

unor sectoare.

Moldova

Indicatori
Valoare 2008

Obiectiv 2020 Valoare 2008 Obiectiv 2020

Investitii in Cl, % PIB 1,9 3,0 0,6 1,5

Fig. Investitiile in domeniul CI, % PIB, comparativ cu UE

Anii 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Cheltuieli | 0,25 0,37 0,46 0,58 0,63 0,59 0,49 0,41 0,4
totale Cl,

% PIB

Fig. Evolutia cheltuielilor in CI, % PIB

Politici specifice triunghiului cunoasterii: Codul cu privire la stiinta si inovare; Codul
educatiei; politici conexe sferei stiintei si inovarii; strategii de dezvoltare pe termen
mediu si lung la nivel national/sectorial (Strategia de cercetare-inovare 2020:Moldova
cunoasterii si altele)

- Dezvoltarea capacitatilor umane, institutionale si de infrastructura;

- Definirea, identificarea si managementul prioritatilor de cercetare;

- Stabilirea unei interactiuni eficiente cu societatea; implementarea rezultatelor si
diseminarea cunostintelor;

- Internationalizarea cercetarii, integrarea in spatiul european de cercetare si
cresterea vizibilitatii internationale;

- Dezvoltarea si implementarea unui model eficient de guvernare a CDI, orientat spre

performanta si excelenta.
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Proiectii ale indicatorilor / scenarii de evolutie a sferei stiintei si inovarii

Investitii in stiinta si

inovare, % PIB

Scenariu optimist 1,0 1,0 1,0 2,0
Scenariu realist 0,39 0,5 0,7 1,5
Scenariu pesimist 0,39 0,38 0,37 0,7

Fig. Proiectii ale indicatorilor / scenarii de evolutie a domeniului CI
Riscuri:

Desconsiderarea C-1 in calitate de prioritate nationala pentru dezvoltare,
Mentinerea unui nivel auster de finantare a activitatilor de CI,
Neatractivitatea carierei in cercetare si exodul cadrelor umane,

Efectuarea unor reforme in domeniu fara analize prealabile de impact,

v W N

Calitatea scazuta a propunerilor de proiecte inaintate la concursurile lansate in

cadrul programelor, fondurilor si altor instrumente internationale de finantare;

6. Neaplicarea calificarii profesionale obtinute in cadrul programelor de mobilitate
internationald in tara de origine;

7. Mobilitatea cercetatorilor defectuos administrata si aparitia fenomenului de exod de
inteligenta; degradarea infrastructurii de cercetare si lipsa investitiilor pentru
modernizarea acesteia;

8. Imposibilitatea desfasurarii lucrarilor de cercetare stiintifica din cauza sistemului
defectuos si contraproductiv de achizifionare a aparatajului si materialelor
consumabile de laborator prin sistemul de achizitii publice.

9. Incompatibilitatea ofertei realizate de sectorul CDI cu cererea sectorului real al

economiei si mediului de afaceri in acest sens.

Resurse financiare

Masuri

2011-2013 | 2014-2015 | 2016-2020

intarirea capacitatii si a performantelor sferei stiintd si
inovare pentru ameliora situatie economico-sociala:

- Dezvoltare bazei tehnico-materiale pentru cercetare.
Asigurarea organizatiilor din sfera stiintei si inovarii cu | 15000 25000 45000 Bugetul
echipament stiintific modern. de stat
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- Cresterea volumului, calitatii si vizibilitatii productiei | 4721 7444 14888 Bugetul
stiintifice. Implementarea rezultatelor stiintifice, de stat
inventiilor, noilor tehnologii, utilaje, echipamente,
soiuri, hibrizi, preparate farmaceutice si a altor Sector
obiecte de proprietate intelectuala realizate pe baza 8444 Privat

de concurs, sub forma de programe si proiecte de
inovare si transfer tehnologic.

- Dezvoltarea calitativa a resurselor umane pentru | 29503 29503 29503 Bugetul
cercetare (scoli doctorale, inclusiv in cooperare cu de stat
universitati din strdindtate, integrarea cercetarilor din
diaspora). Organizarea eficienta a procesului de
instruire a cadrelor stiintifice de inalta calificare de
doctor habilitat. Canalizarea procesului de pregdtire a
cadrelor stiintifice si stiintifico-didactice pe directiile
de baza ale economiei nationale si dezvoltare a
stiintei in plan mondial.

- Consolidarea capacitatilor aparatelor administrative | 29892 28566 42849 Bugetul
privind elaborarea, analiza si evaluarea politicilor. de stat

- Acreditarea organizatiilor din sfera stiintei si inovarii | 12237 9400 14100 Bugetul
si organizarea managementului evaluarii si atestarii de stat
cadrelor institutiilor din sfera stiintei si inovarii..

- Organizarea, desfdsurarea si evaluarea expertizarii | 1289 1100 1650 Bugetul
programelor, proiectelor si granturilor din sfera de stat

stiintei si inovarii, concursurilor si manifestarilor
stiintifice, precum a executorilor lor si a rezultatelor

cercetarii.
- Asigurarea informationald a organizatiilor din | 23470 331467 49720 Bugetul
domeniul Cl de stat
Sectorul
10000 Privat
Dezvoltarea infrastructurii inovationale prin sustinerea 27000,0 20000,0 30000,0 Bugetul
Parcurilor si Incubatoarelor de stat
Participarea activa a RM in cadrul Programului Cadru 7 al | 23702,6 36849,5 45000,0 Bugetul
Uniunii Europene. de stat
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PARLAMENTUL

REPUBLICII MOLDOVA
Aprob3 prioritatile strategice; Bugetul
alocat sectorului; legi

GUVERNUL REPUBLICII
MOLDOVA
Aprobi poiitica in domeniyl -1; aprebd
acordul de pactensriat cu comunitatea
stiintifics; smite acte normative

Comitetul Consultativ.in
domeniul C&I pe linga Prim-
ministrul RM
Formatdin pinistri, reprezentanti ai
secistitii civils si mediului de afagsr

Mijloacele financiare
alocate de Guvern

Mijloacele financiare
internationale

Mijloace financiare alocate
=¥ de sectorul privat

Cadre calificate, absolventi
ai universitatilor
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